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Ramon Barnera. Director de Caritas Diocesana de Girona

Ramon Barnera
retratat a la seu de
Caritas Diocesana "

de Girona M joAN
SABATER

“Recuperem la persona
en tota la seva dignitat”

Carme Vinyoles
GIRONA

Després de I'entrevista li

i Diocesana de Girona. Una |
| trajectoria intensa ala !
| qual aportales seves com- |
. peténcies en organitzacié |

i Doncs no és unabona ac-
| titud, ni des d’un punt de
| vista moral ni tampoc des
! d’un punt de vista di-

! testar. Caritas és al seu
| costat perque el que no
! podem fer ni farem mai és |
| amagar els pobres sotala

demanem que postal cos- | igestiéiunasensibilitat | guem-ne practic. Haviem taula. | |

tat delaportadadelalti- | desvetllada sobretot amb ! i focalitzat la pobresa, 'ha- | |

ma memoria de Caritas, | dosisde coneixementde ! EI q‘ue no p.Odem fer I viem situat en un barri, | Perqueé ningii no pugui | 'rl _

lade lexercicidel 2018, | larealitat del diaadia. | a Caritas nifarem . enuncol-lectiv,enunes | al-legar ignorancia? ‘ : |
perque les seves paraules, | mai és am agar els . families desestructura- | Aix0 també,jaqueentdl- | —— | !
mesurades enlaformai | No és el mateix partici- ! des.Peroaraaixohacan- | tim terme ésl'administra- | A
prou vehements i com- ! par en activitats cultu- | DObI'ES sota Ia tal“a I viat molt; aralapobresa | ci6 qui ha d’assumirla | R
promeses en el fons, guar- | rals que enfrontar-seal i s’hafet més extensa, més | responsabilitat que les ! i

den un rellevant fil de . panorama de la margina- | . intensaimés cronica; ara | persones tinguin cobertes | e
connexié amb lamirada, | litat i de la pobresa. ‘ - practicamentjanohiha | lessevesnecessitatsbasi- | L

el somriureiles expecta- | No,no ho és. Considero ! ningu que no tingui un ! ques.Ivaladirque si | i

tives d'un futur més espe- | que m’he anat formanti i vel, un amic, un familiara | s’aconsegueixen millores | A
rangador que expressala | he apres en totes les eta- i Patur, amb problemes per | ésperlapressié delesen- ! ( o Ll
jove protagonista de la I pesdelamevavida, pero | ! arribar a final de mes, o ! titats del Tercer Sector. | e i .
publicacié. Ramon Barne- | treballar en 'ambit social | Tine I’ ! en perill de desnonament. ! ek i
ra, voluntari laic que el ! m’ha obert una dimensié | Tinc| e.s peranca que - Aixd famésnecessarique | Actualmenteltreballja | !I " e
2011vaassumirladirec- | diferent. M’hafetpensari | €NSUNIMCOMa ' maiqueactivemtotsels | nogaranteixunavida | .

ci6 de Caritas Diocesana | reflexionar molt sobre | SOCietat per avan(;al' i recursos de la solidaritat. | digna? |

de Girona, nodeixad’in- : 1'ésser huma. ! o Ly e e 1 i No, no sempre; estem en- |

sistir, justament, que ésla | - Capa la JUSUC'a social . Elque estem patintés | trantenlanovapobresa | o

persona concebudaenla | En quin sentit? 3 " una crisi? - degent amb feina,iaixo | ‘ k\
sevaintegritatiamb totsi | No sé sisom suficient- ! i Jo acostumo a referir- i s’ha de comengar a de- ! .
cadaundelsvalorsqueli | mentconscientsqueto- | Parlem molt depobresa | m’hicomuntsunamique | nunciar. L’explotaci6és ! .
soninherents,laqueha | teslespersonestenenla | economicaisocialical ! haprovocat un gran canvi ' indigna, degradantpera

constituiticonstitueixel | mateixa dignitat. També | fer-ho, perqué ésmoltpu- | social, que enshainstal-  DPésser huma. El papa

centre de I'acci6 d’aques- les que es troben en risc nyent, pero no perdem de lat en una realitat total- Francesc ha dit que I'eco-

ta entitat que ara arriba | d’exclusio social. ! vista que hem derecupe- | ment diferent que hem ! nomia ha d’estar al servei

als seus primers cinquan- . rarlespersonesenlaseva | dafrontar.Unarealitat | delapersonainolaperso- ﬂ“‘
ta anys. Ell, encara que ! Siaquest principi fosre- ' dignitat. Esfonamental | construida d’atur, d’incre- | naal serveidel dineride

nascut accidentalmenta | conegut,se suposaque | valorar-lescomaigualsa @ mentdelesdesigualtats, | lacobdicia dels méspode- ‘:
les Borges Blanques el . ja no viurien excloses. | nosaltresinodonarles- | deretallades,depérdua | rosos. Hem de lluitar per- -

1944, éshome demunta- | Per descomptat. Recor- | quenaaquiésmésvulne- | dedrets, d’ajudesinsufi- | que tothom tinguifeinai,

nya, de familia garrotxina | demlanostracampanya : rable.Sovint tendimami- | cients.. Nopodemnegar | amés, una feina digna.

iripollesa, queresideixa | Lapobresaténomsicog- | rardesdelanostraposi- | quehihalasensaci6de ! I3

Olot des dels 14 anys, que | mnoms, ésadir, unacara, | ci6capamuntinocapals ' terradevastada,quehiha | Quina és la seva espe-

hatreballat alabancaide | unsanhels,undolor,una | quehopassenmalament; | families senceresperdu- | ranga per aun canvide

financer en una empresa, esperanca. Si sabem veu- aquests sembla que no els des a qui ens costa molt rumb?

que s’ha mogut en asso- ! relapersonaperdamunt | vulguem veure. i refer, que el model politic, | Que enlloc de protestar

ciacionsdeveinsienam- | lafredoriladistanciade | ! social i economic que ! de manera fragmentaria

bients d’animaci6 cultu- | lesestadistiques,nocon- : Podria tractar-se, en ' marcalanostrasocietat | entenguem que tots ple-

ralfinsqueel 1995livan | sentirem queesquedial | part,d’'unreflexegoista | nofunciona,generamés | gatssom societatiens

oferir 'oportunitat d’en- | marge delasocietat,sind | del temor de ser xuclats, | pobresaiafavoreixlavul- | unim peravancaren el '

trar a Caritas. Del 1995al | que treballarem perinte- | perosmosi,capalada- | neracié dels drets hu- - cami de la justicia social.

2011 haestat president | grar-la, per promoure i i vallada? El filosof Bau- ' mans. Lespersonesarra- | Aixitindriem més forca

de Caritas Olot/Caritas ! desenvoluparles seves po- | manho apuntavaapro- | sadesperaquesttsunami | per defensarelsdretsiel

Garrotxaidel 2000 al | tencialitats pertal que pu- | posit dels recels envers | sesenten desemparades, | benestar de toteslesper- !

2006, conseller de Caritas | guiassolirunavidadigna. | els immigrants. . nosolen tenirveuperpro- | sones. 1

La societat respon

7| GIRONA

Maria Dolors Reig
PRESIDENTA DE
I'ASSOCIACIO DAMICS
DE LA UNESCO DE

reconciliacio.

Quan l'estiu s'allunya, reivindico la celebracio
perenne del Dia de 'Amistat, que és el 30 de
juliol. Lamistat entesa com a font de
coneixement de I'altre, també com a eina per
eliminar prejudicis i com a mitja per
promoure el dialeg amb la finalitat d'enfortir
la comprensio miitua, la solidaritat i la

Joan Roca
CUINER

Els cuiners tenim avui una responsabilitat
social enorme. Des de la cuina, un dels sectors
economics més dinamics, es pot fer una gran
tasca social. Mitjancant la formacio es pot
recol-locar molta gent al mercat de trehall.
També podem transmetre missatges positius
i idees per menjar bé en qualsevol llar i
participar, com ja fem, en accions solidaries.
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Caritas Diocesana de Gironafa 50 anys refermant

el compromis amb les persones mes vulnerables

lina mirada perque
ningu no quedi enrere

EL PUNT AVUI
GIRONA

! ment i exclusi6, per assumir una |
| precisa i nitida que l'entitat ens

gestid transparent, efica¢iinnova-

i dora, perferxarxaamb altres asso-
ciacions i optimitzar coneixe- |

Enguany Caritas Diocesana de Gi-
rona compleix mig segle de vida. I
ho celebra, entre moltes altres acti- !
vitats que reforcen el seu dia a dia

al costat de les persones més vulne-

rables, amb la publicacié d’aquest !
especial de significatiu titol: “50 !
anys portant esperanca”, pensat, |
ideat i realitzat en collaboracid
amb El Punt Avui, que se suma al !
reconeixement public a una enti- |
tat que s’ha guanyat el respecteila !

confianca d’una part molt impor-
tant de la ciutadania.

Potser algii es preguntara si fa !

falta un producte d’aquestes carac-
teristiques. Vint-i-quatre planes
que repassen 'evolucié de cinc de-
cades (a carrec de Daniel Puig, his-
toriador i emprenedor social), que
recullen les potencialitats dels pro-

grames actuals, que remarquenels !
principis de’accié social de Caritas |
ila seva ferma aposta per promou- |
re el desenvolupament integral de |

les persones, per treballar per I'ac-

. “una bona oportunitat —segons el |

césdetothom als drets elementals, !
perrecordaral’administraciélase- !
va responsabilitat, per incidir en |
les causes que generen empobri-

mentsirecursos, pertreballaramb |
empreses sensibles a la seva res- !
ponsabilitat social, i amb la UdG a |
i través de la Catedra de Responsa- |
bilitat Social Universitaria. Unes !
planes que, finalment, ofereixen |
espaiiveuaunarepresentacié del’ !
immens equip huma format per
2.171 voluntaris i voluntaries, 80
professionals, 42.943 usuaris ate-
sos enles 52 Caritas esteses pel ter-
ritori (dades extretes de la memo- |
i ria del 2013) i un nombre no pas
menor de simpatitzants i/o col-la-
boradors en diversos ambits que !
també han volgut expressarlaseva !
visi6 sobre el paper que té lentitat |
en uns moments en que a moltes
persones els manca I'imprescindi-
i ble per viure dignament.

Doncs feia falta, segurament,

per aportar una certa perspectiva, |
al debat intern que Caritas promou
i promis. Una mirada que restitueix

amb motiu del seu 50é aniversari,

director Ramon Barnera— per re- !
cordar que som i qué volem ser”. !
Perd també i molt especialment !
per aprofitar-nos, en el millor sen-

tit de la paraula, de la radiografia

presenta sobre 'actual panorama
social. Maino sén sobrers els esfor-
¢os per prendre’n consciéncia, per
obrir espais a la reflexié i a 'auto-
critica, per reclamar el compromis
de tothom, dels poders politics i
economicside la ciutadania en ge-
neral, i posar fi a la injusticia, 'ex-
clusidilamanca de drets que asso-
la una part important de la pobla-
ci6. Perque realment sigui possible
I'esperanca d’una vida digna per a
cada ésser huma i 'esperanca en
una societat que es pretén demo-
craticament cohesionada.

Des dels inicis, Caritas ha mirat
la realitat de cara i ha evolucionat
intentant donar resposta a les ne-
cessitats del moment. Aquesta és
lamirada que reculli ens transmet
el pintor Josep Perpinya en la por-

tada que ha creat per a I'especial.
i Una mirada molt viva, plural i fon-

da, que fa d’antidot a la indiferén-
ciaiconvidaalasolidaritatiel com-

la dignitat a totes les persones des
del moment que mereixen ser i
sentir-se integrades en la historia
col-lectiva. Unamirada que diu que
ninga no ha de quedar enrere.

Tenia gana, estava

aritas és I'Església que es-

tima, acull, comparteix, do6-
na resposta a les necessitats
dels tltims, ajuda a prendre
consciencia de les desigualtats i
injusticies, ofereix futur i espe-
ranca. Per aix0 és verificacio de
I'Evangeli que anunciem, cele-
brem i volem viure.
Els signes o miracles que aixe-

nu, NO tenia sostre...

quen a les persones, les guarei-
xen, les retornen la dignitat, sén
possibles gracies a Caritas.

El passat ens ajuda a ser cons-
cients del present que vivim, tot
valorant el que s'ha fet i desco-
brint el que avui ens cal feri
com fer-ho.

Moltes gracies a tots els qui heu
estat i sou Caritas pel vostre

Francesc Pardo
BISBE DE GIRONA

servei als pobres, als necessi-
tats, marginats.

Es el senyor Jesus qui us parla:
“Tenia gana, estava nu, no tenia
sostre, estava caigut i ferit al ca-
mi... i em vau acollir, estimar i
ajudar. Tot allo que heu fet i feu
a un d'aquests germans meus,
per petit que sigui, m'ho heu fet
ami.

La societat respon

Coma president de Catalunya, em plau molt
felicitar Caritas Diocesana de Girona pel seu
cinquante aniversari i agrair piblicament
I'exemple i la tasca de totes les persones
anonimes que dediqueu el vostre temps
aajudar els que més ho necessiten.

El vostre compromis social és un actiu basic
del nostre pais que cal protegir i destacar.

Caritas és una entitat que forma part

de 'anima de la ciutat, un aliat indispensable
per ajudar a construir una societat millor.
Amb el seu compromis ha esdevingut un pilar
carles puigdemont  dle la nostra societat i un espai de seguretat
ALCALDE DE GIRONA  per als més necessitats. Hi tenim un deute
moral per la tasca impagable que realitzen
diariament. Moltes felicitats!

Artur Mas
PRESIDENT DE
LA GENERALITAT
DE CATALUNYA
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Una imatge d’habitatges precaris enganxats als murs del castell de Montjuic captada entre 1967 i 1968 M NARCIS SANS PRAT / CRDI

Del 1964 al 1973, Caritas viu el procés de transicio de I'Església

Opcio per la justicia social
en temps de barraquisme

Daniel Puig
VILOBI D'ONYAR

acostar al neoliberalisme. Amb
elsplans d’estabilizacion (1959)
idesarrollo (1964) es van posar
lesbases del model productiu es-

panyol: salaris baixos, relacions |

laborals estancades, habitatge
car... A Catalunya va arribar una
immigraci6é massiva fugint de la

La societat respon

! miséria. El barraquisme sera en
| aquest periode l'altra cara de la !
! moneda del fort i desigual crei-
A finals dels anys cinquanta el |
régim franquistahavia arribatal
col-lapse economic. Perdla guer- |
ra freda va permetre trencar
laillament i 'autarquia. Per su- |
pervivencia, la dictadura es va |

xement economic.

van acollir més de 5.000 perso-
nes i se’n van construir als tu-

rons dels voltants (Montjuic, |
Torre Gironella, les Pedreres...) i
a la vora del Ter. La riuada del !
1962 i I'especulaci6 immobilia- |
ria a Montjuic des del 1967 van
i luntaris, van ser liderats per An-
toni Espadaler i August Moret i |
pels mossens Narcis NiergaiJo-
sep M. Garcia. L'etapa acaba el
! tament com Caritas Espanyola,

justificar quela construccié d’al-

bergues provisionales s’allar-
gués fins al 1978. A Figueres va,
sorgir el Bon Pastor; a Olot, Sant
Roc; a Blanes, els Pins. En con- !

trast, a Castell6 ’Empuries s’ai-

xecava la marina residencial !
! més gran d’Europa.
. En aquest context el Concili |
AGironaciutat,lesbarraques | Vatica II (1962-65) i el prelat
i Narcis Jubany (1964-73) em-
i marquen el procés de transicié
i de I'Església de Girona. E1 1964
Jubany va dotar d’entitat juridi- |
ca Caritas Diocesana de Girona !

(CDGi), ja viva els anys ante-
riors. Els primers directius, vo-

1978 (prelatura de Jaume Cam-

secularitzaci6 de la societat i de

sions de gent significada al ter-

captar 8,7 milions de pessetes.

Tacci6 ineludible de I'Estat. Jus-

~ Hivahaver unforti
 desigual creixement
- economic i va arribar una
- immigracio massiva
- fugint de la miséria

i des dels anys 50, proposava el
 model d’acci6 social, amb la res-
| ponsabilitzaci6 dels afectats ila
. intervenci6
i D’acord amb aquest principi,
i CDGi va oferir cursos per a la
! promoci6 social i va contractar
i les primeres assistents socials
. deGirona. Pero el pas delabene-
i ficéncia al’accid social no es pro-
i dueix de maneralineal, sin6 que
1 conviuen, i també sera motiu de
i tensions a CDGi. La formaci6 de
| Caritas a les parroquies n’és la
. base; el 1968 eren una dotzena i
i el 1978, quan ja 22 Caritas for-
! maven l'activitat, la direcci6 de-
! manava “una estructura més es-
| table i més representativa”’. Hi
3 destinava, salaris inclosos, el
i 129 de les despeses.

social  global.

El total de despeses de CDGi,

I en aquesta fase, va ser de 29,4
I milions de pessetesis’eixugaven
| amb col-lectes, finestrals, sorte-
. jos, guardioles al carrer... E1 54%

es va destinar a I'atenci6 que es

I feia a cada parroquia en ajuts
i d’urgéncia, aliments, roba, far-
| macia, metges, transeints... Els
i nous locals de Caritas al carrer

Francesc Ciurana, van servir

! també per a l'ajuda americana
! en aliments i s’hi va iniciar un
i servei diocesa de donaci6ielabo-
raci6 de roba amb una escola de
| patronatge.

El 29,7% s'invertia en serveis

i com l'educaci6 en el lleure, amb
| 1 el Servei de Coloniesi Vacances,
! prodon) amb una junta gestora |
dirigida per Josep Oliu i mossén
. Ramon Baranera, enmig de la
I res, a Begur i a Girona, a Torre
forca sacerdots; lareducci6 dela |
! participaci6laica; el serveiamis-

que va arribar amés de 4.000 in-
fantsi300 monitors; obé dellars
d’infants al Bon Pastor de Figue-

Gironella, Montilivi i als alber-

| gues provisionales, a més, amb
un dispensari i centre social.
cer mon, per al qual CDGivare- |
I que “els gironins viuen d’esque-
El bisbe Jubany va remarcar |
! la missi6 de CDGi: promoure la !
' justicia social, superant la bene-
. ficéncia; coordinar els equips
parroquials de Caritas, des dela |
subsidiarietat, i complementar :
! guns mossens van fer de pont
. amb aquestes comunitats.

Narcis Jubany va denunciar

nes alsbarraquistes, obrers giro-
nins”, per als quals exigeix habi-

. tatges dignes, hi destina missio-
i neres laiques, seminaristes que

en recorden tant la bona convi-
véncia comla “ferum de gat”i al-

Albert Quintana
DIRECTOR DE JUSTICIA
| PAU DE GIRONA

Aquests anys de greu crisi, Caritas ha estat un
agent important de conscienciacio social de la
realitat de moltes persones excloses. Hem de
restituir l'auténtic sentit del mot ‘caritat’, que
vol dir “amor sense limits”. Sense limits al
costat de qui pateix empobriment i sense
limits en la transformacio de les causes que
provoquen desigualtat i deshumanitzacio

Maravillas Rojo
COORDINADORA DEL
PROGRAMA ARACOOP
(DEPARTAMENT

Necessitem canvis perqueé tot i que hi hagi
recuperacio economica, per ella mateixa no
eshorrara els efectes de la crisi, especialment
les greus desigualtats que s’han generat.
L'economia social contribueix al canvi
necessari construint cadena de valor a partir
de cadenes de valors. Caritas ha optat per
EmPRESA | ocupaci)  I'@conomia social. Bona i profitosa feina!
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Del 1974 al 1985 Caritas s’inicia

en el treball comunitari

Entreels
moviments
debasei
I'atur obrer

Daniel Puig
VILOBI D'ONYAR

En la segona transici6 democra-
tica de I'Estat, mort el dictador, |
es cou el canvi i s'institucionalit- ! .y
- Esnota latensio

- perintegrar-se en la

petroli va provocar una inflaci6 |

del22%e11977111985€122,3% | COMUNitat, renovar-se

i denunciar les causes

al'atur. Els governs democratics ! , .r
esvan trobar ajuntaments esqui- | de l'exclusio
fitsi greus dificultats financeres.
Es van construir equipaments i !
es van iniciar serveis municipals !
! na (1974-82), amb Joan Julia
com a secretari general i admi-
nistrador. Formen la comissié |

. permanent (5 laics), en qué hi !

za sense els desastres que vatici-
nava la gent d’ordre. La crisi del

dels treballadors catalans estava,

basics amb esforg, empenta i vo-

luntarisme; perd també descoor- |
dinats, amb poca planificacié i |

falta de visi6 a mitja i llarg termi-

ni. Els moviments veinals van
pressionar pels problemes co- |
muns dels barris, pero als anys |
vuitanta van comencar a decau- |
re: els consistoris democratics no
hi van establir una relaci6 com- |

dels pressupostos municipals ca-

talans. E1198411985 tan sols 22 |
! per denunciar les causes de I'ex-
clusid; també apareix'atur obrer |

ajuntaments gironins disposa-

ven de serveis socials. Alguns nu-
clis barraquistes es van consoli- |
daries van regularitzar; d’altres
es van reubicar en blocs precaris
als afores de les ciutats i uns
quants es van convertir en gue- |
tos. Sorgirien comunitats amb |
menys possibilitats de prosperar, |
! des del 1984. El consell diocesa
va presentar la dimissio i es va |

més marginalitzades.

En aquest context mossen Es-

La societat respon

teve Andreu és el delegat episco-
pal de Caritas Diocesana. de Giro-

havia Lluis Calderén (director de

acostar als equips de base, va |
constituir els organs de govern |

col-legiat representatius, com

i ara el consell diocesa i PAssem- !
plementaria. El pes dels serveis | bleaDiocesanade Caritas (1979)
socials era entre el 2,4%iel 3,9% |
| Es nota la tensio6 per integrar-se

en la comunitat, per renovar-sei !

amb trenta equips parroquials.

com una nova realitat en qué
s’havia d’intervenir.
El 1986 el recentment nome-

nat director Joan Paredes va ser |

cessat per desavinences amb

subordinades. Mossen Joaquim
de Tocan’era el delegat episcopal !

» ‘“'l‘ll
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Concentracié en defensa del lloc de treball I’any 1979 B JOAN COMALAT VILA / CRDI
1978 a 1985). La comissio es va |

funcions. Entre 1974 i 1979 les

I tanquen les col-lectes, pero els fi-

! nestrals d'urgéncia es multipli-
quen per cinc. Es triplica la re- !

captaciod per al tercer mon i apa-
reixen els inicis de Mans Unides.
i Les despeses d’estructura i per-
! sonal s'enfilen al 29% sense cap

 ingrés afegit que les assumeixi. |
El 55,6% es destinava al'atenci6 !

parroquial, que també gestiona-

nomenar mossen Carles Mundet
delegat episcopal i director en !

despeses de Caritas van ser de !
25,8 milions de pessetes. S’es- |

va els aliments i els robers. Esva,
acordar amb alguns comercosun |
1 cistell basic personalitzat de pro-
ductes. Creixen els esforcos en

transetints a 20 equips, S'inicia el
servei d’Ajuda a la Vellesa i un
i pertinac treball de visibilitzacio

de situacions amagades amb els

discapacitats perque l'adminis-
| traci6 assumis responsabilitats.

Esvareduiral 8,8%1'aportacio
allars d’'infantsial servei de colo-
! nies, que es convertira en refe-
i rent en 'educaci6 en el lleure ila

i formacié d’educadors. Apareix |

| Tajut a entitats d’afectats del Se-
cretariat General Gitano i Asso-
ciaci6é de Veins Font de la Pélvo-
i ra. El 1976, nou equips promo-
vien centres socials i associa-
cions de veins. Les assistents so-
cials de Caritas ara somriuen re-

cordant com eren vigilades perla !

| secreta “que tots reconeixien a
les assemblees de veins de nit”,
i no fos cas que fessin politica.

Es van crear grups d’alfabetit-
I zacio, es van flexibilitzar les nor-
| matives per aplegar grups cultu-
rals homogenis en els reallotja-
! ments, es van fer accions per ala
| convivencia en blocs, gestions al
! Registre Civil, a la Seguretat so-
cialia Sanitat, d'indocumentats
nacionals, es van iniciar tasques
! de suport psicologic, es van enge-
i gar tallers de confeccio6 i perru-
! queria, casals i colonies d’inte-
I graci6 que disposaven de volun-
| tariat nouiespecialitzatidemos-
tren noves formes d’intervencio
com el treball comunitari.

Joan Giraut
PRESIDENT DE LA

DIPUTACIO DE GIRONA

Caritas Diocesana de Girona ha esdevingut
una associacid imprescindible sense

la qual moltes persones no se’n sortirien.
Lactual crisi, la pitjor de Ia historia del
capitalisme modern, la fa més necessaria
que mai. La incansable tasca dels seus
voluntaris ens recorda a tots el nostre
deure solidari amb el proisme.

. SECRETARIA GENERAL

. | Dolors Bassa
i

D'UGT A LES
COMARQUES
GIRONINES

Les organitzacions com Caritas, sense anim
de lucre i que treballen per al bé col-lectiu,
son necessaries i en moments d’incerteses,
de dificultats i de decisions economicistes
dels governs, imprescindibles. Durant 50
anys heu donat suport a veins, companys o
coneguts i heu aconseguit inserir-los perqué
puguin continuar amb la seva vida i entorn.
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Del 1986 al 1993 Caritas afronta els reptes entre crisi i Crisi

Suport per a la inclusio social
dels treballadors estrangers

Daniel Puig
VILOBI D'ONYAR

Ens situem en un context en el |
qual el final d'una crisi (que aca- !
ba el 1985) s’enllaca amb I'inici
d’'una altra (1993), amb taxes
d’atur semblants. Entremig, un !
cicle expansiu de I'economia ca- !
talana. S’hi afegeix el procés de !
convergencia europea que vare- |
tallarles prestacions socialsidels ‘
aturats i tres devaluacions de la
pesseta (fins a una quarta part |
del seu valor), que van encarir el !
cost de la vida. !

Lapoblaci6 catalana s'estanca |

La societat respon

i envelleix; es compensa en part
i amb larribada d'immigraci6
i d’origen nou: el 1991 els estra-

competéncies i la llei de serveis
serveis socials catala, la univer-

xicla pobresa. I’assistencialitza-

¢i6 del sistema i el minso nivell !
| protector van mantenir 'Estat |

entre els europeus amb més ex-
clusié (una cinquena part de la
poblacid) iambnous perfils: mar-

i ginalitat social, atur cronificat,

drogoaddiccions, monoparenta-

| litat senserecursos, gentgran so-
la i pauperitzada, immigraci6 ir-
i regular... que demanen planteja- |
ngers del tercer moén superen els |
del primer moén. El traspas de
| gat episcopal i director en fun-
socials (1985) inicien elmodel de cions de Caritas Diocesana de Gi-
i ronadesdel 1986, és substituitel
salitzaci6 dels quals redueix un !
! tor fins al 1998, i el delegat mos- !
sén Narcis Ponsati, rellevat el
- 1992 permossénJaume Julia. Es |
! crea una certa distancia entre
i CDGiiles Caritas Parroquials, ja !
I que no es continua el treball de
| base de l'etapa anterior i dels or-
gans col-legiats (assemblea, con-

ments especifics.
Mossén Carles Mundet, dele-

1988 per Eduard Berloso, direc-

sses d’alfabetitzacio i inclusio social B ARXIU DE SiLVIA BAGARIA

! sell diocesa i comissi6 perma-
! nent) tot i que continuen cons-

tant als nous estatuts en dret ci-

cions, que van intensificarles ac-

cions i van financar l'estructura, |
i combinaci6 d’estudis reglats
i amb educacié viariaperaccedira
! la teorica del permis de conduir,
van assegurar un projecte d’exit.
i Afinals del curs segiient hi havia

| professional, perd que van cau-

sar problemes de liquiditat, in-
certesa de continuitat i de cobra-
ment. CDGi va coliderar el pro-

. jecte Home amb Caritas de Cata- |
lunya contra la drogoaddicci6 (a |
1 més del programa Gent Gran).
i Per gestionar-lo es va constituir !
- la Fundacié Sense Cadenes que

EL PUNTAVUI

vapermetre processos de rehabi-
1 litacio llargs (acollida, comunitat

terapéutica residencial i reinser-
ci6). Es va assumir el programa
de drogues del consistoribarcelo-
niies va acostar la fase residen-
cial de Tarragona a Barcelona.
En immigracié, CDGi va crear
el departament d’Estrangers: es

! van arribar a tramitar 2.800 ex-
i pedients (1991) per a la regula-
| ritzaci6; es van crear 11 equips
. d’alfabetitzaci6 amb 120 nous
! voluntaris i suport professional,
I que van innovar en materials di-
i dactics i es van oferir cursos de
| capacitacié professional finan-
¢ats amb fons europeus. CDGiva
! coordinar diferents jornades in-
i ternacionals per difondre I'Infor-
I me Gironaamb 50 propostes per
i alespolitiques d'immigracié con-
. sensuades amb les entitats so-
i cials: s'oferia inclusi6 en lloc de
i considerar les persones tan sols

Es va consensuar amb
 diferents entitats les

~ cinquanta propostes del

- capdavanter ‘Informe

~ Girona’ sobre immigracio
ma d’obra. Caritas seria homolo-
! gada per alarenda minima d’in-
i sercié (PIRMI) als municipis de
| Girona i Calella, on s’hi desenvo-

i luparien itineraris d’inserci6 so-
i ciolaboral amb 40 families.

Es van establir noves rela-

I cions amb els afectats: de 'ajuda
| voluntaria a la contraprestacio.
, \ Amb la renda econdmica es pac-

o e g | ten accions d’alfabetitzacio, ta-
&7 TS ¥ ! llerslaborals, estructuracio fami-
i liar per prevenir una cronificacio
' que, tanmateix, es produira. El
| curs 92/93, amb la Generalitat,
CDGi va fundar I'escola d’adults
i deFont dela Polvora, oferint for-
i vil. La gesti6 politica va aportar |
| reconeixement al'entitativa ge-
| nerar nous recursos: subven-

maci6 reglada, des d’alfabetitza-

! ci6 fins al graduat escolar. La im-
plicacié de I'equip de mestres, la
. collaboraci6 amb T'Associacio

Cultural Romani del barri i la

319 alumnes, pero Benestar So-

i cial no va renovar el conveni, fet

que va provocar un daltabaix en

- laplantilla de Caritas

Josep Maria
Terricabras
CATEDRATIC DE
FILOSOFIA |
EURODIPUTAT

Caritas és 'entitat amb estudis més ben fets
sobre la pobresa a casa nostra. Ho sap i mira
de posar-hi remei. En una societat cruel i
desigual com aquesta, Caritas és un exemple
de solidaritat i de preocupacio pels altres. La
trajectoria d'aquests cinquanta anys
constitueix una crida renovada a la nostra

solidaritat diaria.

| | Angels Guiteras
PRESIDENTA DE LA
TAULA D’ENTITATS DEL
TERCER SECTOR SOCIAL
DE CATALUNYA

Caritas és I'entitat social referent en la lluita
contra la pobresa perqué combina un treball
d'inserci6 social amb la capacitat de posar
I'abordatge de la pobresa com a prioritat de
pais. Reduir la pobresa obliga a garantir els
drets socials amb les inversions publiques.
Una ciutadania compromesa amb I'accid social
també muiltiplica I'accio de les entitats socials.
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Del 1994 al 2003 Caritas introdueix la recerca-accio continua

Exclosos del mercat laboral
que produeixen el seu sou

Daniel Puig
VILOBI D'ONYAR

dors empobrits pels sous baixos,

Pestacionalitat i la precarietat
del treball. La pobresa es fa cro- !

La societat respon

L’economia es reactiva, dupli- | 90%
cant el PIB, desindustrialitzant-
se i terciaritzant-se, depenent !
dels sectors de la construccioiel :
turisme. El 1994, la pobresa |
afectava el 16,1% dels catalansi !
esvareduir al’11,3% el 2000.El !
creixement polaritza la desi- |
gualtat i incideix poc en I'eradi-
caci6 de I'exclusio. Es consolida !
un patr6 espanyol de treballa-
! pa d’aliances, amb igualtat de |
veu, vot i cofinancament amb |
administracions i entitats per |

. nicaitendiraalajuvenitzacio,la |
i feminitzaci6 i 'etnicitat. La im-
| migracié estrangera explica el |
del creixement (2001- |
2005) de la poblacié catalana, !

que s’acosta als set milions. Els

van introduir plantejaments es-

tratégics, no només reactius o !

pal-liatius: s’obren als agents so-
cials, amb qui defineixen proble-
mes i executen politiques. Cari-
tas Diocesana de Girona partici-

. intervenir d’'una forma més glo-
! bal. En aquest periode, el 1994

Artur Soldevila va ser nomenat

director de CDGi, amb mosseén
+ Jaume Julia de delegat episco-
! pal. Des dels inicis va establir !
serveis socials municipals, amb
una gran dispersié de recursos, |

prioritats de transparencia, in-

nals de 1997 Camprodon va no-
menar mossén Enric Sala dele-

! cions fins al 2003. Entremig, la '
geréncia accidental de Dani Puig
| va permetre el creixement de !
lactivitat de CDGi. Es va cons- |
| truir una direcci6 collegiada !

amb la comissié permanent, i re-

presentativa del territori amb el
serci6icoordinaci6 ambles Cari-
I tas Parroquials. Es publiquen i !
difonen les memories anuals de |
. CDGi. E11996 Soldevila va dimi- !
. tirperlescissi6 sobrevingudade |
! la secci6 d’Immigracio, la qual
I retornara a Caritas el 2006. A fi-

consell diocesa, les comissions
diocesanes i assemblees estatu-

taries. Es va analitzar la realitat !

amb estudis locals i la recerca-
accié continua; es van consen-
suar estrategies per a 70 Caritas

! i es va consolidar l'estructura
! professional amb el primer con-
I veni dels treballadors (prelatura,
gat episcopal i director en fun-

de Carles Soler).
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- S'inicia un repte

- empresarial per una

" economia més social,

' solidaria i participativa
~ pelquefaalainsercio

La visibilitzacio6 dels recursos
i de les Caritas Parroquials ajuda
| a incrementar les xifres de vo-
- luntariat i usuaris atesos. Tres
! quartes parts dels 22.053 usua-
1 ris (2003) s'atenen a l'area
I d’acollida, que coordina, els ajuts
i amb els serveis socials. El servei
: derobersinicialareconversié en
i botigues de roba usada. Els nous

| i locals, a la pujada de la Merce,

i ofereixen els espais per créixer
i enlesfases d’acollidaireinsercio
i de toxicomans, també dels
- grups d’autoajuda familiar.
i Nous programes atreuen
! nous perfils de voluntariat: el de
I suport a 'ensenyament, a l’area
! familia, s’anticipa al risc de fra-
3 cas escolar de 393 infants; tam-
i bé alarea d’atur, que innova els
i métodes d’orientaci6 d’aturats
i amb especials dificultats (SOL)
I en 12 Caritas (2008: 1.815 atu-
| rats,647 troben feina) ila forma
en construccio, ajudant de cui-
| na, cambrera d’habitacions, au-
i xiliardelallar, que se certifica en
i qualitat de gestio. També amb
! les noves estratégies d’insercio,
. establint processos becats
d’adaptacié en empreses locals;
abans del que ara s’anomena for-
1 macioé dual. El 2008 els ingres-
I sos shan triplicat, I'area d’atur
representa el 46% de les despe-
! sesilarea d’acollida, el 21%

i Desdel 1995 CDGi intervé en
i les causes de I'exclusioé del mer-
1 cat creant Ecosol, les empreses
d’inserci6é sociolaboral que de-
mostren que els mateixos exclo-
sos s6n capacos de produir el seu
sou des del treball protegit. S’ini-
ciaunrepte empresarial per una
| economia més social i solidaria,
pel seureconeixementlegaliper
i laccent inseridor en la relacio
i amb el participant. Les empre-
ses de neteja, de bicicletes, de
confecci6 industrial van generar
i uns 50 llocs de treball d’insercio
i el 2008 i produeixen ingressos
finals que arriben a igualar el to-
tal de recursos propis de Caritas,
la doten de liquiditat, sense que
| arribin a autonomitzar-se.

Roger Casero
COORDINADOR
D'INCORPORA
A GIRONA

La solidaritat dels voluntaris, el treball
dels professionals i el compromis de les
empreses s'uneixen i fan bategar el cor
de Caritas Girona, un cor capac de donar
oportunitats a dones com la Habiba,

la qual després de passar per diversos
programes de l'entitat ara ja treballa

i ha recuperat el seu millor somriure.

8 FINA SURINA

COORDINADORA
TERRITORIAL DE
LINSTITUT CATALA DE
LES DONES A GIRONA

Les persones voluntaries que estan
vinculades a Caritas, aixi com a altres
entitats socials del nostre pais, constitueixen
un capital imprescindible per a la cohesio
social de Catalunya. En 'ambit del treball
amb dones, cal destacar laimportant

tasca d'acollida i acompanyament

a les dones immigrades.
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Del 2004 al 2014 Caritas afronta

la pitjor crisi contra les persones

Sota els

efectes

laidolatria
del diner

Daniel Puig
VILOBI D'ONYAR

El forassenyat endeutament de |
les administracions, empreses i
families, l'especulacié finance-
ra, Pescandalosa bombolla im- |
mobiliaria, fonamenten un crei- |
xement economic amb peus de
fang. S’enfonsa amb la crisi bor-
saria i financera global a partir |

del 2007 i se n’agreujaren les !
conseqiiéncies a I'Estat: deva- |
luacié general, nivells d’atur mai
vistos (7% dels treballadors i
55% dels menors de 25 anys),
onades de desnonaments en pi-
sos de lloguer la majoria. Les no-
ves lleis de serveis socialside de- ‘
pendéncia.  (2007) quedaren |
sense financament des del nai-
xement, es restringi 'accés a la
renda minima i al subsidi d’atur,
desprotegint bona part de la po- |
blacio, i es retallaren la totalitat
dels serveis publics. El 2014 el !
papa Francesc declara: “El siste- !
ma econdmic actual ja no
saguanta, per mantenir-lo des- |
cartem a l'atur la meitat dels jo-
ves, el nostre futur; havia d’estar
al servei de lapersonaienel seu !
lloc hi idolatrem el diner.”

El 2004 el bisbe Carles Soler |
nomena mosseén Esteve Sureda
delegat episcopal i director de
Caritas Diocesana de Girona. El
2009 sera substituit, en els ma- |
teixos carrecs, per mossén Nar- |
cis Ponsati en el prelat de Fran- |
cesc Pardo. E12011 tornaaladi- |

La societat respon

- com el voluntariat

| nuara com a delegat episcopal
! fins al 2018, quan retornard !

! ¢i6 comptable i lestructuraci6

de

S'accentua l'assisténciaa
les necessitats hasiques i

 creix espectacularment el
- nombre d’usuaris aixi

recci6 un laic, Ramon Barnera,
15 anys després dela dimissio de
I'dltim. Mossén Ponsati conti-

mossen Sureda. El carrec de se-
cretari general, remunerat, va- !
cant entre 1994 i 2000, inicia !
aquesta etapa exercint una ges-
ti6 gerencial amb Salvador Ma-
neuiels organs de govern col-le-
giat que promouen estrategies
organitzatives a mitja termini
amb el pla estrategic 2007-13.
Continuara Marti Batllori, i
s’elaborara el vigent pla 2014-
16. Prossegueix el procés de co-
hesi6 diocesana amb la unifica-

dels serveis generals que acom-
panyen els equips locals.

El voluntariat social de Cari-
tas augmentara de 1.107 a
2.171, aixi com el pressupost
—de 2 milions d’euros a 4,8 mi-
lions—, el nombre de professio-
nals —de 48 a 80— i de persones |

beneficiaries, que acaben sent !
! 42.943. La crisi accentua les ne-
cessitats basiques, com va ocor- !
! rer en 'etapa 1974-85, i Caritas |
' articula respostes també de ma- !
! nera promocional i preventiva.
| Aixi, l'area d’Acollida, roba, ha- |
bitatge i aliments, representa el |
37,6% de les despeses el 2013. !

Caritas obre centres de distribu-

ci6 d’aliments per tal que el ne- !
| cessitat pugui confeccionar la
seva propia cistella de productes
basics, alhora que es creen llocs |
de treball en insercié amb Eco-
sol. Les 648 tones de donacions
! no sén suficients i cal comprar !

productes per primer cop.
Un nou programa, el d’Habi-
tatge, assessora en deutes hipo-

tecaris per prevenir casos de !
desnonament; disposa de 10 pi-

sos d’acolliment temporal o de

energetica. Caritas, amb l'area
de Drets, defensa els drets so-

I'Habitatge de 9 poblacions.
La resta de programes conti-

! nuen plantejaments previs pero
amb més diversificacio6 i disper- !
dre 1.042 aturats. Les empreses
i d’Ecosol es formalitzen com a

si6 geografica. El de Gent Gran,
amb un bon nombre d’avis sols

atesos, inicia el projecte d’apa- !
i xen mantenir els llocs de treball
derelaci6 de voluntarisjoves.En |
Educaci6 es reforca l'atenci6 a |
'~ joves de secundaria. En Immi- |
| graci6 s'ofereixen tallers d’apre-
! nentatge de lallenguail’entorn;
el servei d’assessorament legal
. ponsabilitat social.

drinament, amb més intensitat

déna. suport juridic a un impor-

i Activitats del Servei d’Intervencié Educativa (SIE) a Salt i al Pont Major M ARXIU DE CARITAS

‘ tant volum de persones que pa-
i lloguer social, i pal-liala pobresa |

teixen el canvi radical de politi-

ques per a la regularitzacié que
! produeix un veritable embut en
cials basics en espais de partici-
! paci6identinciacomaralesTau- !
les de Coordinaci6é pel Dret a
i den per trobar llocs de treball i
i Caritas s’homologa com a agén-
i ciade collocacio; s’hi destinen el

la seva situacié administrativa.
L’atur provocat per la crisi su-
pera les accions d’inserci6. Mal-

21,6% de les despeses, per aten-

societat limitada i aconseguei-

malgrat la situacié. El teixit em-
presarial, amb responsabilitat
social, és qui té més potencial

i per donar respostes reconstruc-
! tives per ala comunitatiCaritas

ho promou amb l'area de Res-

i Rosa Angelats

. & | DIRECTORA DEL
| CONSORCI CENTRE
\| DACOLLIMENT

| LA SOPA

No podem romandre indiferents davant

de tanta precarietat que la situacio
economica ens imposa en el dia a dia.

A lamanca de treball s’hi sumen
problematiques de salut i d’integracid social,
hi ha poques oportunitats i la recuperacio és
lenta i molt fragil. El meu agraiment a Caritas
per treballar per a qui més ho necessita.

% pilar Rahola

ESCRIPTORA

En temps atzarosos on no hi ha un sl segur
onassentar la vida i el gran coixi de la classe
mitjana s'aprima sense aturador, Caritas ha
esdevingut una solida i imprescindible xarxa
de proteccid que no depén de vaivens de
I'estat del benestar. Es un dic de contencid, un
llagut en la tempesta, un salvavides en el
naufragi per a la dignitat dels més desfavorits
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Una exposicio ensenya larealitat de lacrisi i les estrategies de suport als afectats

Retrats d’insercio, un proces d’esperanca

Carme Vinyoles
GIRONA

Cada una de les imatges és una !
historia de dificultats, d’esforcos
i de superacio. Son dotze per- !
sones protagonistes de dotze !
fotografies realitzades per David |
Salcedo per al’exposici6 de Cari-
tas Retrats d’insercio: unprocés
d’esperanga, inaugurada'11 de !
juny passat a l'estacié de tren !
de Girona, dins de les activitats !
de celebracié del cinquantenari !
de Tentitat —com a mostra, !
set de les histories queden |

a oferir formacio, orientacio, con-
! tactes i acompanyament per a la
I seva incorporacié al dificil mén
! del treball. En un sentit comple-
mentari, es busca també generar
! un grau elevat de conscienciacio
I entre la societat en general i les
! empreses en particular sobre la
| necessitatielsavantatgesdelain-
serci6 laboral de persones en risc
! d’exclusio.

i Després dela seva presentacio
i inicial, Retrats d’insercio, un
| procés d’esperangaha estat exhi-
! bida alestacié de TAVE de Figue-
resial’Espai Gironés de Salt. Els
i dies3i4 d’octubre seraal Palaude

breument recollides en aquesta
pagina. !

Amb l'exposici6 es pretén do- |
nar a congixer les activitats du- |
tes a terme amb els participants
dels diferents programes labo-
rals, unes activitats consistents !

La Yolanda tenia experiéncia com a netejadora i
s’havia quedat al'atur. Va participar en el Servei !
d’Orientacio Laboral (SOL) de Salt i varealitzar | mar-se per millorar la trajectoria professional.

La formacio ha millorat la seva trajectoria professional

un curs de cambrera de pisos. Ha trobat feina en
un hotel balneari de Caldes. Anima tothom a for-

I Congressos de Girona en el marc
i deles Jornades de Trobada i For-
! maci6 de Caritas de Catalunya, ia
partir d’aquestes dates iniciara el
! seu periple itinerant per les Cari-
! tas del territori

El pitjor dels millors, el millor dels pitjors

Del’Andrés manllevem el titol. Diu: “Elfet de treballar
m’ha fet sentir meva la dita «prefereixo ser el pitjor
dels millors que el millor dels pitjors».” Al seu costat
Anass considera que esta gaudint d'una gran oportu-
nitat. Son treballadors de 'empresa d’inserci6 Ecosol
en la linia de muntatge industrial de bicicletes.

Aguanta, aguanta, que tu pots

Ibrahima participa en el projecte Joves: Noves Estra-
tegies d’'Inserci6. Rep orientacié laboral per millorar
el coneixement de I'entorn i ampliar contactes. Esta
convengut que obtindra una feina per viure digna-
ment. Es diu a ell mateix: “Vola com una papallona, pi-
ca com una abella i aguanta, aguanta, que tu pots.”

“Eina de benediccié” per a la seva vida

Maritza Nohemi defineix I'acci6 de Caritas com una
“eina de benediccié” per ala seva vida. Ella ha partici-
pat en el servei d’intermediaci6 laboral de Santa Colo-
maiendiversesrodes de selecci6 de families ocupado-
res. La sevabona disposicié I’ha portat a treballar com
ainterna en una casa de Salt.

Una bona estona fent salts sense parar

“Quan em van trucar per dir-me que la feina era meva
vaig estar una bona estona fent salts sense parar. Ara
puc pensar a tallar-me els cabells o comprar-me unes
sabates, que fa temps que les porto trencades.” Ho diu
la Laura, que després del seu itinerari a Caritas ha
aconseguit treballar de carnissera a Cadaqués.

Estudiar per ser auxiliar d’infermeria

Treballa a mitjajornada com a auxiliar de cuinaino es
perd cap classe a'escola d’adults, ja que el seu objec-
tiu principal és estudiar i aconseguir el titol oficial
d’auxiliar de cures d’infermeria o atencid a persones
dependents. Es diu Paqui i va participar en el Servei
d’Orientacié Laboral de Torroella de Montgri.

Travessar mig continent per ser aqui

EnJaouadien Mahalamine sén joves participants del
projecte Formaci6 en alternanca. No ho tenen facil:
sense formaci6 laboral, ni experiéncia académica, ni
papers en alguns casos, han travessat mig continent
per ser aqui. S6n una mostra de tants nois i noies que
s’esforcen per aconseguir la seva oportunitat.
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Els presidents i les presidentes de les Caritas del territori defineixen els principals valc

Josep Puigdemont Miquel Tolosa

Climent Colomer

' Marina de Quintana
ARENYS DE MUNT .

Dolors Pinatella . Lloreng Carreras

Joan Pujol (mossén)
! BESCANO

3 Caritas és la porta d’entrada a
I’esperanca. Acollim i acompanyem
els més vulnerables

3 A Caritas busquem que cada
persona pugui desenvolupar les seves
qualitats i possibilitats per tenir un
espai digne en la societat

3 El nostre anhel és construir una
societat millor, més justa i
integradora

3% Som una entitat capacg d’adaptar la
nostra accio als reptes socials de cada
moment

3 Treballem per eradicar les causes
que generen, o0 poden generar,
pobresa i exclusio social

3 Realitzem la nostra tasca amb
fermesa, eficacia i total transparéncia

2 ’amor és el fonament de la nostra
identitat i servei, font inspiradora
dels nostres valors

. BLANES

© Salvador Serres

3 Ladignitat de la persona és el centre
de la nostra accid, reconeixent les seves
capacitats i impulsant les seves
potencialitats

3 Estem compromesos amb la justicia
social, base de la dignitat de les persones
i dels seus drets

3 Lasolidaritat de la societat ens dona
els recursos materials i humans per fer la
nostra tasca

3 Estem oberts a la participacio a tots
nivells, per generar sinergies i promoure
el treball social comunitari

3 Optimitzem els nostres recursos des
d’una utilitzacio ética i coherent, amb
austeritat

3 Lainnovaci6 i qualitat de la nostra
feina ens adapta a la realitat del moment

3 Lanostra cultura institucional es basa
en I'etica i la transparéncia davant la
societat

Solidaritat, esperanca, di

3 El voluntariat de Caritas és el
motor de la nostra acci6 social

3 Treballar amb les persones per
fer-les protagonistes dels seus
processos d’integracio social, és el
cami que seguim per combatre les
desigualtats d’oportunitats

3 Laresponsabilitat social de les
empreses, un cami necessari per
implicar la societat en la solidaritat i
la justicia social

3 La col-laboracio i el treball en xarxa
son indispensables perqué la nostra
tasca arribi de manera efectiva als qui
més la necessiten

3 Implicacid, solidaritat,
compromis... Caritas necessita gent
com tu! #ambtumillor

3 “Quan al nostre entorn trobem
tantes persones amb dificultats, des
de Caritas hi som presents per
donar-los suport i esperanca”

' Francesc Caparrés
| BONMATI

: Josep Tornés
| BREDA

1 Jilia Liquete
' CALELLA DE MAR

i Imma Vicens
' CALDES DE MALAVELLA

[ ]
1 Salvador Juanola (mossén)
' CANET DE MAR

! Joaquima Ros
' CASSA DE LA SELVA

1 Catalina Casadevall
' CASTELLO DEMPURIES

. carles Oller
! GARROTXA

Jordi Rotllan

. Dolors Puigdevall
FORNELLS DE LA SELVA

! HOSTALRIC

| Maria Nicolau

| Pere Bugés
! GIRONA

. Nuria Boladeras
' LA BISBAL DEMPORDA
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rs de I'entitat i la seva tasca al servei de les persones mes vulnerables

nitat, justicia social

3P Les persones que acudeixen a
Caritas, abans d’un ajut material,
esperen ser estimades, escoltades i
ateses

3 Voluntariat. Servei. Dentincia.
Trobada amb els altres i amb I'Altre.
Coneixenca. Acollida. Escolta.
Intercanvi. Acompanyament. Intent
de construccid del Regne. Diversitat.

Lluita per la justicia. Repte continuat.

1 molt més...

3 Tot al servei dels necessitats,
entenent que de necessitats en som
tots. Per tant, servei de tots per a
tots. I val la pena!

3 Hi ha moments bons i d’altres no
tan bons, pero la joia del servei
compartit roman per sempre en els
qui ho fan possible

3 ..amb Caritat, Acollida, Resposta,
Interés, Trobades, Ajut, Solidaritat.
... de tot Cor, Aliments roba,
Legislacio, Escola, Llars, Acceptant

) -
Salvador Gras (mossén)
MALGRAT DE MAR

: Marisa Grassot
. PALAFRUGELL

i amb voluntaris, cobrim les
necessitats

3 Com la pluja fina que refa les flors
sense fer la minima fressa, aixi
Caritas refa el cor dels desvalguts

3 Caritas ha de comprometre’s a
ajudar a visualitzar la pobresa dels
que no gosen o no saben com
manifestar la seva situacio a la
societat

3 La collaboracio de les persones
que fan Caritas i el treball en xarxa
sén indispensables perqué la nostra
tasca arribi de manera efectiva als
qui més la necessiten. Tots plegats
construim espais d’esperanca

3 “A Caritas treballem per ajudar a
tothom a assolir la propia llibertat”

3 “Compartir la problematica del
necessitat ens fa sentir-nos, a
nosaltres mateixos, un necessitat

Ac?

mes

3 Caritas és, per ideari propi,
resposta activa i positiva per als més
desfavorits i ferment d‘una nova
esperanca compartida!

3 Fem cami al costat de persones que
-en algun moment- ho necessiten

3 Caritas ha d’adaptar-se a les
necessitats dels més vulnerables i no
aquests a les nostres accions

3 Caritas respon a un coneixement
real de les necessitats del nostre
entorn, en especial les pobreses
amagades

Pilar Daunis
LA CELLERA DE TER

© Mari Vazquez Nom
. LA JONQUERA

£

Rosa Maria Sau
L'ESCALA

© Nati Roura
. LLAGOSTERA

Carme Nogué
LLANGA

' Anna Samso
. LLORET DE MAR

. Dolors Roda
| PALAMOS

© Carmen Martinez
. PALS

Maite Pérez

RIUDARENES

! Pere Bohigas
. ROSES

SALT

. Dolors Sarra

1 Joan Llandrich
' SANT FELIU G.-VALL D'ARO

! SANT GREGORI

! Juan Marin
' SANT JOAN B. DE PINEDA / POBLENOU

! SANT POL

Assumpcio Morell
SANTA COLOMA DE FARNERS

. Raquel Camps
' SANTA MARIA DE PINEDA

! Rosa Bagot
' SANTA SUSANNA

. Sebastia Grima
© TORDERA

! VIDRERES

! Neus Vidal
' VILOBI D'ONYAR
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== COMPTES EXERCICI 2013

Ingressos
FONS PRIVATS milers d’euros o
— Fons public
Socis i donants 1.801 € 26%
CO|'|€C'[€S 112 € Ens |0ca|s
Entitats privades 674 € 12,92%
Ecosol, empresa d’insercio 1.008 €
Aportacions en especies 70 € Generalitat
Total fons privats 3.665 € de 4Ce%aslg/nya
. (1

Fons privat : Particulars
FONS PUBLICS milers d’euros 74% 60,11%
Generalitat 233 €
Ens locals 643 € Entitats privades

(1)

MSSSI - IRPF/ MESS- RG 305 € 13,55%
Fons Social Europeu -UAPSE 130 €
Total fons ptiblics 1.311 €

Total 4.976 €
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<= ACCIO SOCIAL 2013

L’Accio Social se centra en
I’atencio i 'acompanyament Acollida

a les persones que es troben 3.748 persones
en situacio o risc d’exclusio, ateses

en el seu procés de promocio
i desenvolupament integral i
en I'exercici dels seus drets,
alhora que en la prevencid Roba
d’aquestes situacions de 131.760 kg de roba
vulnerabilitat. recollida i entregada

Immigracio
3.943 persones
ateses

Ecosol SL,

empresa d’insercio

45 llocs de treball

en insercio,

81 persones amb
contracte d’insercio

Xifra de negoci de més d’1

St milio d’euros
52 Caritas
CDA ribucié d'Aliments 2.171 persones
Centre DISUIID: iliars atesos voluntaries
8.291 nuclis familia . —
1.643.839 kg S22 80 Persones
: contractades 1.042 persones

participants

Habitatge N
362 adults Educacio

610 infants i
36 menors atesos Gent gran Joves atesos

672 persones grans
acompanyades

B2 ciritas Locals 4 SERVEIS GENERALS CARITAS DIOCESANA DE GIRONA

(*) Quilos d’aliments en espécie valorats economicament en 2.946.000 euros

Gestio i administracio
5% Voluntariat

2% Roba
1,25%
Aliments
Despeses . Acollida 5.43%
milers d’euros Ecosgl, . 7,08% ”
Gestid i administracio 224 € empresa d’insercio
Voluntariat 88 € 22,02%
Acollida 379 €
Aliments 247 € Centre de
~—— distribucio
CDA 963 € Acci6 social Detall de les despeses d’aliments
Cooperacio internacional 26 € 93% d’acci6 social 21,163%
Educacio 362 € Laboral
Gent gran 124 € 21,67%
Habitatge 111 € \
- = Educacio
Immigracio 350 € 7.96% Desenvolupament i
. o ’ 0 g .
Laboral 986 € Immigracio cooperacio internacional
ECOSOL, empresa d’insercio 1.002 € 7,69% 0,57%
. Gent gran
Total 4.862€ Habitatge 3 7304

2,44%
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El programa d’acollida és la porta

d’entrada als programes de Caritas

Acompanyar persones
| families que es troben
en risc d’exclusio

Amb I’acollida es fa el primer pas per ajudar persones en situacio de risc d’exclusio B ARXiU DE CARITAS

Miquel Torns
GIRONA

| daiacompanyament ales perso-
! nes, els objectius basics que es

“Acollim les persones que vénen
a Caritas sollicitant ajut”, asse- !
nyala Paco Pardo, cap del pro- !
grama d’acollida. “La nostra in- |
tervencié es concreta en una |
metodologia de treball que ofe- |

reix escolta activa, orientacio,

assessorament i acompanya- |
ment en el procés d’inclusié so- !

cial de la persona o familia.”

Elprograma Acollida esta for- !
mat pel projecte d’acollida i |

acompanyament a les persones,
el projecte Ubuntu de suport psi-
cosocial en grup, i el servei d’aju-
da economica. En alguna Cari-
tas també s’ofereix servei de
menjador social, dutxa, mate-
rial ortopédic... Es la porta d’en-
trada als programes de Caritas.

Pel que fa al projecte d’acolli- !

La societat respon

families que es troben en situa-

orientacio,
acompanyament en el procés.

cials del territori i altres enti-

i tats. Durant el 2014, fins al mo-
ment present, sén 789 families !
i us, entre d’altres. El programa

les ateses per aquest projecte.

El projecte Ubuntu de suport |
psicosocial en grup, treballa la
salut emocional de les persones

! que pateixen més directament
‘ els efectes de la pobresaila falta
i persegueixen des de Caritas son !
acollir i acompanyar persones i !
i profund de les emocions negati-
¢i6 de pobresa o en risc d’exclu- !
si6 social, tot treballant per ala |
seva, promocio, inclusié social i
millora de la qualitat de vida. La
! intervenci6 es basa en l'escolta |
activa, identificant la demanda !
‘ de la persona, i es confecciona
! un pla de treball que ofereixi !
assessorament i |
1 excepcional, per cobrir necessi-
Tot aquest treball es realitza en
coordinacié amb els serveis so- !
traments basics, medicacid, be-
i ques de menjador, transports,

de recursos. Les sessions de
grup permeten un treball més

ves que obstaculitzen la vida de
les persones. Divuit grups de deu
a dotze persones sén atesos ac-
tualment en aquest programa.
El servei d’ajuda economica
és un recurs per afavorir la pro-
moci6 personal i 'autonomia de
les persones ateses, a través
d’ajudes puntuals i de caracter

tats basiques. Majoritariament
S'atenen factures de subminis-
lloguers de pis, cursos formati-
d’acollida i acompanyament

avanca gracies al treball coordi-
nat dels voluntaris i técnics.

ol e T e

)
\ \

Cadena de muntatge de bicicletes de ’empresa Ecosol B ARXIU CARITAS

| ’'economia social ofereix un salari

| competencies per accedir al mercat

La integracio
laboral a traves de
I’empresa Ecosol

| ries de seguiment, assemblees i
| acompanyament en orientacié
i laboral. Saben que I'incompli-

M. Torns
GIRONA

Alguns hi arriben gairebé deses-
perats; d’altres, amb una quali-
tat de vida molt precaria, sense
perspectives de futur ni motiva-
ci6 per tirar endavant. Pero de

sobte, els seus ulls s‘'omplen
d’emocio, els somriures d’alegria !
i més opcions dins el mercat labo-
i ralordinari. Sén molts els que ho
| aconsegueixen; per ells matei-
esperaven per poder tornar a
respirar, els arriba per mitja
d’un contracte a 'empresa d’in- |
serci6. Saben que no sera per a, !
| porta, mentre els altres entren,
. “gairebé desesperats”, per l'al-
i tra. Uns pocs es queden acomia-

i els seus rostres desprenen es-
peranca. L'oportunitat desitja-
da,l’'alenada d’aire fresc que tant

sempre, saben que té data de ca-
ducitat i que el seu compromis
anira més enlla de complir les
tasques i horari laborals. Es for-
men continuament, dins i fora
de 'empresa; assisteixen a tuto-

! ment de qualsevol d’aquests

compromisos pot suposar la fi
del seu itinerari a Ecosol. L'ob-

! jectiu no és només proporcio-
! nar-los un sou, siné que apren-

guin i ampliin els seus coneixe-
ments i competencies per tenir

x0s, o pels enllagos establerts en-
tre els treballadors i les empre-
ses ordinaries. Quan aixo passa,
uns marxen il-lusionats per una

dant els uns i rebent els altres. I
llavors és quan, tots, tornen a co-

| mencar.

Rafel Villena

Vassili Grossman a ‘Vida i desti’ evoca la
bondat instintiva d’'una velleta que dona
un rosego de pa a un presoner. Una bondat
que se'ns apareix sense sentit ni ideologia

Niria Martinez

En els moments dificils com els actuals,
I'acci6 de Caritas ha esdevingut essencial.
Es de les poques organitzacions que sap
canalitzar I'energia i la dinamica de la
societat i transformar-la en accions reals

i que entre les tragedies viscudes en I'Europa
del segle XX proporciona estimulants raons
per a l'esperanca. Es inevitable pensar-hi
quan tens relacio amb Caritas.

B~ DIRECTORA DE LA

71 FUNDACIO DRISSA

4| | PRESIDENTA DE
CLUSTER EXIT

PRESIDENT DE LA
COORDINADORA D'ONG
SOLIDARIES DE GIRONA
| ALT MARESME

per promoure una societat basada
en I'economia social i el respecte
dels drets humans.
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El programa Gent Gran ofereix

companyia als ancians

La solitud dels avis,
un nou tipus de
pobresa amagada

Miquel Torns
GIRONA

panyia, escolta, conversaaaque- !
lles persones grans amb man-
cances socioeconomiques i falta !
de suport afectiu, a través de vo-
luntaris que els ofereixen acom- !
panyament telefonic o els visi- !
ten periodicament a casa sevao |
bona part de la joventut actual,

Es el cas de Laia Vendrell, es- |
tudiant universitaria de 21 anys !
que participa en el projecte Apa- |
| tat i tenen assumits uns valors
na visita Xavier Palou, de 78 |
anys, alaresidenciaMaria Gay,a |
Girona. Passenunahoraparlant !
! nyala Camos.
la Laia li explica coses de la seva |
vida i en Xavier s'interessa per |

ales residéncies.

drinar un avi. Un dia a la setma-

de tot i de res, llegeixen el diari,

I com funcionen els mobils o li co-
menta el més destacat de la resi-
! déncia en que ja fa uns quants
Els projectes del programa Gent |
Gran de Caritas ofereixen com- !

anys que viu.

Els responsables de la resi- !
déncia estan molt satisfets amb |
Pexperiéncia i asseguren que !
molts dels voluntaris continuen |
anant-hi tot i haver acabat el |
curs. La coordinadora del pro- !
! Xavier Palou i Laia Vendrell a la residéncia Maria Gay, a Girona M v.1.
mos, vol recalcar 'actitud d'una !
| en aquest programa. D’altra

grama de Caritas, Angels Ca-

que tot i les critiques que reben | ‘
| versitaris als quals aquestafeina |

demostren estar implicats amb
els problemes de la nostra socie-

i els permet obtenir uns credits.

e
I Caritas 5o
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banda hi ha els estudiants uni-

" Els estudiants de batxillerat ho !

admirables. L’oferta ha superat !
Xavier assegura que els joves ac-
! tuals son molt llestos i estan
i molt preparats, i confirma que
! quan entren a la residéncia als |

la demanda. “Hem tingut més
voluntaris que residents”, asse-

A la demarcaci6 hi ha 429 jo-

ves que, com la Laia, participen

fan de manera desinteressada. !

avis se’ls il-lumina la cara.

El projecte Ser gran amb dig-

| nitat, en el qual estan apuntades

294 persones grans, 7 professio-
acompanyament,
soles a través d’una visita setma-

prop ofereix acompanyament
telefonic a una quinzena d’avis

! només, de moment, a la ciutat

! de Girona. Una vegada a la set-
mana, la Carme agafa el telefon i
i truca ala Cati, que té greus pro-
' nals i 198 voluntaris ofereix |
conversa 1 !
afecte a persones que es troben !
versa flueixilliurement. Un altre
nal a casa seva. El projecte A |
I molt més jove, de 59 anys, a qui
! un glaucoma va deixar sense
| visié.

blemes de mobilitat i no pot fer
vida social. La Carme escolta, so-
bretot escolta i ajuda que la con-

dia fara el mateix amb I’Alba,

El Servei d’Orientacio socioLaboral ofereix

diferents itineraris per facilitar I'accés al treball

Formacio i acompanyament
per facilitar la insercio laboral

M. Torns
GIRONA

Daniel, vei de Quart, treballava a, !
plantejar fer cursos de formacio.
si la va enfonsar. Esgotat l'atur, !
es va trobar sense recursos per !
mantenir la familia. Va recérrer |
als serveis socials, que el van aju- |
dar, especialment en temes d’ali-
mentacio. Per als veins i PAjun- |

Tempresa familiar fins quela cri-

La societat respon

I pero elsdiners van tardar sisme-

tament tan sols té paraules
i d’agraiment. Va tramitar 'RMI,

de sis mesos, ampliable fins a

! tres anys, a Ecosol, com a mun- |
i tador de bicicletes. !

sos a arribar. Llavors es vapoder | |
i persones 'any 2013, un terc de !

Es va posar en contacte amb el

Servei d’Orientaci6 socioLabo-
ral de Caritas, en que li van pro-

! catlaboral iun 229%, a un recurs |

Pel SOL hi van passar 412 |

les quals es vaincorporar almer- !

i formatiu. Caritas va atendre, al !

posar de participar en el projecte 3
AnemxFeina. Després de fer el
curs va aconseguir un contracte !

' llarg del 2018, 1.048 persones !

en diferents itineraris integrals |
d’inserci6 sociolaboral.

| Daniel Reviriego, fotograflat davant de I’'empresa Ecosol M w.T.

| BruPellissa
V| DIRECTOR DE LA
FUNDACIO SER.GI

Davant la situacid social actual, que es
caracteritza per un aprofundiment del
neoliberalisme (més desigualtats i retallades
de serveis publics d’atencio a les persones),
replantegem I'accid social de les entitats:
enfortir i millorar la participacio de les
persones i incidir en una legislacio

més justa i equitativa.

Ferran Roquer
DIRECTOR DELS SSTT
EMPRESA | OCUPACIO
A GIRONA

Les dades macroeconomiques comencen
aser positives i el pais té molt potencial,
pero costara que es noti la millora. Per aixo,
es fa evident que Caritas continuara tenint
un paper indispensable per contribuir a
pal-liar les dificultats per les quals molta
gent esta passant. Desitjo que continueu
amb el mateix encert que ara.
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La igualtat d’oportunitats,

una eina contra I'exclusio

Reduan: la historia
d’exit d’'un aIumne
de referencia

Miquel Torns
GIRONA

Al costat del flamant parc tecno-
logic delaUdG, al barridela Cre-
ueta, s'aixecaunabarriadadepi- !
sos deteriorats, amb els balcons 3
apuntalats i les parets exhibint !
les nafres del pas dels anys. En |
un d’aquests habitatges hi viu !
Reduan Al Arguioui amb la seva, !
familia, un jove que malgrat les '
poques oportunitats per seguir
un bon procés d’escolaritzaci6
ha pogut fer un driblatge a la se-
va situacio i, gracies a I'ajuda del
Servei d'Intervencié Educativa,
s’ha convertit en un estudiant de
referéncia, no tan sols al barri si-
no a tota la ciutat.

Va comencar a freqiientar el
SIE de la Creueta quan estava
acabant els estudis de primaria,

cap al 2007. Aqui va trobar el su-
I port académic necessari per ti-
i rar endavant amb els estudis i

per als recursos materials que !

i no tenia. Tot i aix0, el primer |

curs d’ESO no va ser especial- |
ment reeixit ino va ser fins a se- !
gon que va comencar a arrencar |
i a destacar com un molt bon

alumne, especialment en l'area ! | ¥
| Reduan Al Arguioui i altres alumnes al local del SIE de la Creueta M ARXIU DE CARITAS

de matematiques i de ciéncies,

fins al punt que fa dos anys I'ins- !
titut Montilivi el va escollir per |
representar-lo en un concurs de |
| aquesta selva de ntimeros, for-
pal, que va guanyar, i també pro- |

I matematiques d’ambit munici-

! vincial, que va tornar a guanyar,

cosa, que li va permetre partici-

queé va fer un molt bon paper.
Reduan recorda especial-
ment en Rafel, un enginyer jubi-

que va ser el qui el va acompa- |
nyar en els primers passos per
| réncia.
mulesialtres abstraccionsiliva !
i fer estimar aquest moén tan com- !
| reduit molt 'abandonament es-

| plex.
par en el campionat catald, en
" ble del SIE dela Creueta, assegu-
i raque jafaanys aquest espai és,

! per a la vintena de nois que hi |

lat, voluntarial SIE dela Creueta |

Cristina Torruella, responsa-
! risc d’exclusié ésuna deles prio- !
I ritats del treball de Caritas. La
i alumnes dels diferents cursos de

acudeixen, molt més que unlloc | envolupament dels nensinenes |

Es treballa perque tothom pugui viure sota un sostre

en condicions, independentment dels preus del mercat

Tota persona té dret a un
habitatge digne i adequat

M. Torns
GIRONA

Tot i tenir feina, I'Elena es va ‘
trobar en una situacié desespe- !
rada. La migradesa del sounoli !
permetia pagar el lloguer del |
pis on vivia. A través dels serveis |
socials va entrar en contacte
amb Caritas i es vaincorporaral
programa d’habitatge, a través |

La societat respon

acord de sis mesos, tot esperant

i del qual va aconseguir, en un
1 temps molt curt un habitatge so-
i cial a Sant Julia del Llor, ambun |

que la seva situacié econdomica |

millorés.

A Caritas es parteix del dret

que té tota persona a un habitat-

! gedigne. S’assessorales families '

per trobar solucions als proble-
i cials i dels veins del poble.

mes hipotecaris o de lloguer; es

fa sensibilitzaci6 i s’ofereix habi- |
| tatgessocials a persones ambin- |
gressos minims que no poden
- afrontar els preus de mercat. |
i L’Elena, que també participa en
! un projecte d’inserci6 laboral a !
Caritas, es mostra encantada |
. amb el tracte rebut pels impli-
cats, tant de I'Ajuntament de |
Bonmati com de les entitats so- ! -
| L’Elena amb el carrer Nou de Sant Julia del Llor al darrere M m.T.

on anar a fer els deures; consti-
tueix un autentic espai de refe-
“En aquestes darreres
generacions hi ha molta més
continuitat en els estudis i s’ha

seva finalitat és treballar pel des-

! des de 'ambit escolar, personal,
familiarisocial. Abanda del SIE,
i que el curs 2013/2014 va aten-
! dre 469 alumnes, el programa
i de suport a 'ensenyament re-
! uneix altres projectes com el
colar.” L'atenci6 ala infanciaen |
i I'Escolaritat (PAE), destinat a

Projecte d’Acompanyament a
donar suport individualitzat a

secundaria.

Maria Solés
COORDINADORA
A GIRONA DE LA

FEDERACIO CATALANA

La celebracid dels 50 anys de Caritas em
porta a valorar amb goig el treball que duen
a terme centenars de voluntaris. Caritas és
I'entitat que més accio social realitza a les
comarques gironines, i ho fa des de la dignitat
i amb ética, per atendre persones que estan
al marge i de vegades les que no han pogut
peL vounmariaTsociac arribar ni al marge de la nostra societat.

| PRESIDENTA DE

Rosa Maria Falgas

L’/ASSOCIACIO CATALANA
PER L'EDUCACIO, LA

De diferéncies socials i economiques

n’hi haura sempre, pero no ens hem

de conformar. Donar menjar ha de ser un
primer auxili, no una solucid. La formacio
obre la possibilitat que cada persona tingui
més recursos per viure dignament i amb
autonomia. Aquest és el motiu pel qual
rormacid | La recerca ACefir col-labora amb Caritas.
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Els projectes SAlI TALC donen orientacio

| assessorament a les persones nouvingudes

Suport als immigrats
en els processos legals

M. Torns
GIRONA

“Acollim i donem suport als pro-
cessos d’integracio social, labo-
ralicultural deles persones nou-
vingudes, des d’una opcid inter-
cultural equitativa.” Sén parau-
les d’'una voluntaria que assegu-
ra que técnicament estan molt
ben preparats per oferir infor-
maci6, orientacié, assessora-
ment legal i suport juridic en te-
mes d’estrangeria. El Servei
d’Assessorament per a Immi-
grats (SAI) faun seguiment con-
tinuat de la situacié general i
particular dels estrangers a I'Es-
tat, idela situacié de lalegislacio
vigent, la seva aplicaci6 i conse-
queéncies.

Els Tallers d’Acollida Lingiiis-
tica i Cultural (TALC) volen faci-
litarlainclusié delsnouvinguts a
la nostra societat a través de
laprenentatge de la llengua, de
la cultura i 'entorn.

s
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Imatge d’un comic publicat per Caritas sobre la llei d’estrangeria.

Els CDA canalitzen la solidaritat de la nostra societat amb

les persones que passen greus dificultats economiques

Un recurs innovacdor per cobrir
les necessitats alimentaries

M. Torns
GIRONA

ma a través dels Centres de Dis-
tribuci6 d’Aliments. Els CDA ca-
nalitzen la solidaritat de la nos-

La societat opina

| tra societat amb les persones |
i que tenen greus dificultats ali-
| mentaries, alhora que ajuden a |
La insuficiéncia alimentaria ha !
provocat que Caritas apostés
fort per afrontar aquest proble- !

lluitar contra el malbaratament

en circulaci6 dels excedents de

. families (30.000 persones, apro-
I ximadament), un 35% més que

Iany anterior. Els usuaris van a

buscar els aliments ales estante-
alimentari a través de la posada |

ries dels CDA, poden confeccio-

nar la seva propia llista i reben
I moltes empreses. Els deu CDA |
! de Caritas a la diocesi gironina

. vanatendre,el2013,unes8.291 | tallers de formaci6 culinaria.

un tracte digne de tots els que hi

| intervenen. A més, s’ofereixen
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Imatge d’un dels robers de Caritas en qué es mostra roba reciclada
procedent de donacions gratuites M CARITAS

Els robers de Caritas son un exemple

de reutilitzacio i consum responsable

Roba reciclada
per a les persones
mes necessitades

M. Torns
GIRONA

L’aposta de Caritas per la cultu-
ra del reciclatge i el consum res-

recuperades,
venda a preus molt assequibles.

La col-laboracié entre els ro-
bers de Caritas de la diocesi de

nes portin una vida més digna.

Cada any es recullen a 'entorn
i funcionen com abotigues en qué
| es proporciona roba a persones
! que ho necessiten a canvi d'un
| import simbolic, fet que norma-
| litza i dignifica el lliurament de
- laroba de segona ma.

de cent tones de roba que passen
a mans d’uns voluntaris que les
converteixen en un producte
digne i profit6s. La roba que no
es pot distribuir entre els neces-
sitats es processa a la planta de

' Roba Amiga, una instal-laci6 en
I que treballen persones en risc
- d’exclusié i en qué es busca
i Paprofitament integral deles do-
| nacions.

ponsable es basa en la reutilitza- !
ci6 de peces deroba que, després |
de ser seleccionades, rentadesi !
ajuden families jectes solidaris com al reciclatge,
desfavorides o bé es posen a la !
! nova vida, ajuden a mantenir
! llocs de treballieviten que el me-
| di ambient s'ompli de més resi-
Girona i Roba Amiga ha donat dus. Es pot donar tot tipus de ro-
molt bons resultats. El treball
discret i entregat de 350 volun- !
taris permet que moltes perso- !

Les peces recollides als ro-
bers, fruit de donacions desinte-
ressades, es destinen tant a pro-

mitjangant el qual obtenen una

ba, des de vestits fins a mantes i
tovalloles, passant per roba de
segona ma, sempre que estigui

! netaien bon estat.

Alguns dels robers de Caritas

Albert Bayot
DIRECTOR DELS

D’ENSENYAMENT
A GIRONA

SERVEIS TERRITORIALS

Caritas és una d'aquelles entitats que hem
vist romandre en el temps, des de sempre,
fent suport a la pobresa. La pobresa persisteix
per bé que canviin els perfils de les persones
amb pocs recursos, pero Caritas ha continuat
la seva tasca. Des de 'ensenyament cal lloar
el voluntariat que ha fet suport al refor¢
escolar a I'alumnat que ho necessita.

" Anna Maria Geli

CATEDRATICA DE
DIDACTICA DE CIENCIES
EXPERIMENTALS

DE LA UdG

La meva felicitacio a Caritas en el seu
cinquanteé aniversari. Son cinquanta anys
d’impulsar la solidaritat i la responsabilitat
social per donar suport a les persones que
es troben en situacions dificils. Amb la seva
trajectoria ha esdevingut un referent social,
ja que contribueixen a fer un mon millor
per a tothom.
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Lluis Puigdemont. Responsable de
'area de Drets i programa d’Immigracio

“Treballem
per al'acces
de tothom als
drets bg

risc d’exclusié permet a

Carme Vinyoles e . .
GIRONA . Caritas tenir un coneixe-
| ment precis del panora-
Decidit que el nimero no ' ma social. També de les
amagui la persona; nil'es- . causes que provoquen

tadistica, el rostre de la ! les desigualtats?

crua realitat; nila caritat, | Cal donar resposta I Através de la seva memo-

la defensa de l'accés uni- | i riaide diferents campa-
versal als drets humans, ! a les Persones ! nyes, Caritas fa una in- !
aquest fill dAmeriresi- | | eXpllcar les causes . tensa tasca de sensibilit-
dent a Sant Hilari Sacalm ! ! zaci6 i promou la reflexio
treballa des del 2003 com que p.I'OV(:)quen i dela ciutadania. I aixo té
acap del programa d'Tm- les Injusticies | molt sentit. Per una ban-
migracié de Caritasides i da, donant resposta alla

del 2013 com a responsa- on 'administracié no arri-
ble de I'area de Drets Ba- ! ba, hem passat a ser una
sics. Lluis Puigdemonti | i delesentitatsambmés |
Reverter és historiador de ! ! preseéncia enlasocietati !
lartieducadorsocial ha- | - éslamateixa societat que |
bilitat, amb una trajecto- | . . reclama cadavegadamés
ria publica que s'iniciaen | Compartlm ESfOr(;OS - elnostre punt de vistaen !
plena adolescénciaenel | H i temes molt sensibles. I |
moén del lleure i que el por- ! amb altre§ entlta!:s ! peraltrabanda, nosaltres
ta a ocupar diferentsres- | per Sermes Efectms ! mateixos estem immer-
ponsabilitats, sempreal | enlanostra - sosenunimportantde-
peudel can6, com ara,al | . .y 1 bat intern per fer explicit |
capdavant d’un equip co- Intervencm que darrere el problema |
hesionat de dotze perso- | I greu que reflecteixen !
nes molt “competents i ! tat administrativa que i unes dades hi ha sempre
compromeses” enladifi- | frustralessevespossibili- | lapersona que el pateix. |
cil tasca d’atendre aquells tats de superar el cop de- |
que,amés delaprecarie- : vastador de la crisi. i Un gran pas per comba-
tat economica, topen amb ! tre la deshumanitzacié |
una extrema vulnerabili- | L'atencié apersonesen ' en qué s'emparendeter- |

La societat respon

ics” |

A dalt, Marti Batllori en |
una de les xerrades dela |
campanya ‘Pobresa Zero’ |
en qué Caritas participa. |
Al costat, Lluis |
Puigdemont, responsable
de I’area de Drets. |

I CARITAS / LLUIS SERRAT !

" minades politiques. Es
i important també fer de-

niincia?

i La deshumanitzacié no és |

admissible sota cap punt
de vista, ni éticament, ni
politica, ni religiosa. Hem
de saber explicar les si-
tuacions ales quals do-

i nem respostaitambé les

causes de fons que ens

elements que poden aju-
dar areorientar o a can-

i viar politiques que no afa-

voreixen els drets basics
de les persones.

L'administracio s’escolta

| Caritas?

' Com a entitat se’ns es-

! coltaies confia enla

i feina que fem ila manera
! com la fem. Una altra co-
obliguen a intervenir. Son |
I respecte ales politiques
| generals.

sa és que se’ns faci cas

| Abans s’ha referit als

. drets de les persones.

i Perqué la dignitat huma-
! napassa pel reconeixe-

i ment de drets essencials

| com la salut, 'educacio, el
. treball o 'habitatge. Es un
I missatge molt potent del

! qual cal prendre cons-

i ciéncia. A Caritas hem

| passat de donar respostes
anecessitats basiques a

1 treballar per facilitar a to-
| teslespersoneslaccés als
i drets essencialsila parti-

. cipaci6 en I'estat del ben-

! estar. Es una qiiestio ele-

. mental: les persones han

Caritas esta al servei de la poblacio

per donar esperanca a la gent més
desvalguda i asfixiada per la crisii el
desanim. Obre espais de reflexio i de recerca
d’alternatives per construir un nou model de
desenvolupament i acompanyar les persones
més febles en la seva lluita per guanyar-se
lavida de forma digna, plena i autonoma.

Bakary Sane
PRESIDENT A GIRONA
| DE LA COORDINADORA
i DASSOCIACIONS DE

| SENEGALESOS DE

Wl caTALUNYA

Teresa Casas
PRESIDENTA
DEL COL-LEGI DE
DISSENYADORS

En aquests anys de canvis, Caritas ha tingut

i té un paper molt important vers la societat,
implicant un voluntariat de la societat civil
que creix i un mecenatge empresarial i
institucional. El projecte de Caritas és
engrescador en tant que treballaamb i per
ales persones, les més necessitades, i ho fa
DINTERIORS DE GIRona M Figor, transpareéncia, valors i sensibilitat.
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de poder satisfer les ne-

cessitats basiques i desen-
i Busquem el didleg amb la
i administraci6 perque

1 s€’ls atorgui un tracte dig-
ne i igualitari.

volupar totes les seves po-
tencialitats En bé d’elles
mateixesien bé de la so-
cietat. Aixi ho treballem
en la campanya Compro-
mesos amb els drets.

Les persones immigra-
des es troben més man-
cades de drets?

Es evident, per a elles el
retrocés és molt gran.
Viuen situacions durissi-

mes: per amoltes families |
! Normalitzaci6 Lingiiisti-

' ca, amb la Direcci6 Gene-

i ral dImmigracio, tenim

i conveni amb Justicia i

! Pau, som presents en les

! taules d’habitatge de Salt

' iGirona, hem participat

i en el Forum Social Catala
| 1ens mobilitzem en la

I campanya Pobresa Zero

| perque considerem que la
. societat civil pot jugar un

! paper fonamental perque
i Teradicacio6 de la pobresa

i esdevingui prioritaria.

la falta de feina ha repre-
sentat, amés, perdre els
papersicaure en lairre-
gularitat sobrevinguda.

Caritas forma part dela
Taula d’Entitats de Su-
port a Immigrants.

Si, juntament amb la
Creu Roja, Ser.Gi, el
GRAMC, la, Coordinadora.
d’ONG, CCOO, UGT,
Akan, Accem i el Col-legi
d’Advocats hem creat
aquesta taula per fer pro-

La societat respon

Roser Llevat

| postes en defensa dels

drets dels immigrants.

' Amb quines altres enti-

! tats es col-labora?

i Som partidaris de com-

| partir esforcos per ser

- més efectius i tenir més

! incidéncia en els diferents
i ambits que abordem. En-

I tre d’altres, col-laborem

amb el Consorciperala

db Caritas50

gp Diocesana de Girona T
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Plenes condicions per a l'exercici de la dignitat humana

“La persona com a posseidora de la !
maxima dignitat possible esdevé
centre fonamental de la nostra ac- |
ci6.” D’acord amb aquest principi,

En temps de crisi treballar en xarxa és basic
per atendre millor les persones. Caritas ha
estat un gran aliat i amic de Creu Roja

en aquests moments tan complicats. Pioners

en l'atencio a la pobresa, també son referents

diferents Caritas de I'Estat han ela- |
borat una carpeta molt dinamica i
creativa per treballar de manera in- |
terna el reconeixement i I'exercici !

<=

dels drets inherents a tot ésser hu-
ma, com ara els vuit que figuren en
aquest enunciat. El material ja és a
punt per iniciar el nou curs.

Les autoritats politiques i economiques diuen
que sortim del pou. Jo continuo trobant gent
pidolant i remenant els contenidors. Caritas

informa que cada vegada més persones

Salomoé Marqueés

demanen ajuda. No hauriem de buscar amb

1 CATEDRATIC DE
| PEDAGOGIA DE LA UdG

M PRESIDENTA
B PROVINCIAL DE

\ \ CREU ROJA A GIRONA

urgencia un nou sistema economic i una
democracia més autentica? Estem perdent
I'ocasio de bastir una societat més justa?

en capacitacio i suport dels més vulnerables,
sempre des dels valors més humansi
afavorint la dignitat i la justicia social.
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Elsempresaris sensibles a la responsabilitat social creuen

que cal tornar a la societat part dels beneficis que en treuen

Empreses que hi posen el
cor pel compromis social

Miquel Torns
GIRONA

En el m6n empresarial, algunes !
figures de renom com el nord- |

america Bill Gates, han incorpo-

rat, i en fan bandera, la filosofia

delaresponsabilitat social en les

rendible i aix0 és el que volen fer
entendre des de Caritas a 'em-

presariat gironi. Una de les ini- |

ciatives per aconseguir-ho ha es-

tatla creaci6 d’un espai universi-
tari que treballi per I'analisi, la
recerca i la difusié del coneixe- !
ment al voltant de laresponsabi- |

litat social.

empresarial. El mén empresa-
rial ha respost a la crida de Cari-
tasison moltesles empreses que

cietat una part del que n’obte-

nim ajudant les persones més
| aixi com en accions humanita-
I ries internacionals, com la crea-
ci6 d’'un campament urba a Boli- !
! lasalut animal, distribuits en es-
! propera primaveraivolen impli- '

fragils i vulnerables.”
En la mateixa direcci6 es ma-

nifestala familia Gotanegra, em- |
presaris del sector de 'hostale- !
ria i propietaris de I'hotel Terra-
za, entre d’altres, quan ens asse- !

La societat respon

. gura: “La col-laboracié amb Cari- |
| tas, com amb altres organismes, |
i haestat sempre una voluntat de :
la familia Gotanegra d’ajudar a. |
qui ho necessiti. No ho conside- !
| rem una accié publicitaria i per . . !

Estem parlant de dignitat,
- dejusticia social i que

Creiem que més que buscar una | . .
entrada en una paginaweboun | tOthom pugui tenir una
adhesiu a la porta, el que volem feina | una Vida
| aconseguirésquelagentdecasa !
! nostra visqui millor.”
Jordi Pou, gerent de Coffee |
i Center, una de les empreses !
col-laboradores, creu que cal
anar més enlla del donatiu per- !
sonal per netejar-se la conscien-
cia i fer accions que permetin |
| tornar a la societat una part del

D’altrabanda, des de 'areade
responsabilitat social de Cari-
tas, s'informaise sensibilitza so-
bre les causes i la realitat de la |
pobresa. Amplien la base social
de Caritas perqueé més persones |
i entitats puguin participarenla |
lluita. Fa dos anys es va implan- |
tar Empreses amb Cor, un inno-
vador programa. de col-laboraci6 |
amb lobjectiu de promoure ac- |
cions de responsabilitat social
| presa ens beneficiem de la socie-
| tat i aquesta és una manera de |
i tornar part dels beneficis. Es- !
collaboren amb l'entitat. Lour-
des Xifra, de Comexi, ens co- !
menta que no fan res més que
portar ala practica una serie de !
valors que els van inculcar els |
seuspares: “Volem tornaralaso- !
! manera constant i activa en di- !
versos projectes d’ambit local, ‘
! cies de I'Estat espanyol mitjan-
! cant dispensadors de recollida |

aquesta rad no esperem un re- !
! torn
seves practiques empresarials. !
Elmagnat de Microsoft assegura !
que la responsabilitat social és

empresarial  directe.

que en treuen. “Tenim clar que

repercuteixin directament en la

punt ala societat salvatge en qué

tem parlant de dignitat, no de
caritat.”
L’empresa de productes vete-

més de deu anys, participant de

via que ha beneficiat un extens

grup d’adolescents per fomentar

I'educaci6 en valors.

' respectable

" Volem tornar

Ccom empresa no ens costa gens |

- alasocietat una part

fer una série d’actuacions que !

: - del que n'obtenim
gentique anosaltres ens benefi- |

- ajudant les persones més

cien quant a imatge, un contra- - apidit
ur nque  fragils i vulnerables
vivim. Incorporem un actiu fo-
namental basat en les dramati- |
ques experiencies que haviscuti |
que els déna un sobrevalor per !
tot allo que no tenen. Com a em- | ‘
! elprograma Empreses amb Cori

ciarl’l demaigidurarafinsal31
* de desembre. Un cop finalitza- :
i da, Hipra fara una donacié a Ca- !
| ritaspervalordel 2,5% delaven-
- da del producte Eficur a partir

. municaci6 de 'empresa ens as- |
| seguren quelacol-laboracié amb |
| Caritas es basa en la cultura de !
responsabilitat social corporati- |
. va de l'empresa, que aposta per
i la millora social, economica i |
i ambiental delespersones. Hipra |
i destina cada any a accions de bé |
social un 0,7% dels beneficis ob- !
. tinguts en lexercici anterior.
i Una part d’aquesta aportaci6 es
i destina a accions endegades per !
i la societat civil més proxima a |
! Hipra, mentre que una altra !
. part va dirigida a projectes de !
1 responsabilitat social corporati-
i va de diferents organismes, en- |
I tre els quals Caritas Diocesana.

Terraza han optat per realitzar !
| una aportacié mensual que re- :

dels taps recollits. ‘
Des del departament de co- |

Altres empreses com I'’hotel

flecteixen alapartida de respon- |

Hipra ha renovat la seva !
col-laboracié amb Caritas Dioce-
sana de Girona per participaren |

amb el programa de cooperacio !
internacional a Bolivia per facili- |

| tar 'accés a 'educacio a joves |
! amb perill d’exclusié social. A
' més, Hipra ha endegat enguany |
rinaris Hipra, amb seu a Amer, !
col-labora amb Caritas des de fa |
| jancant la recollida de taps del

unainiciativaper donar suporta |
la tasca solidaria de Caritas mit- !

seu producte Eficur. L’accio sha
dut a terme en diferents provin- !
de taps d’aquest producte per a !

tabliments especialitzats. ‘
La recollida de taps es va ini- |

sabilitat social corporativa i
també col-laboren puntualment !
en aquelles accions socials en
que els sol-liciten.

A Comexi, que fa un parell
d’anys que col-laboren amb Cari- !
tas, a banda de les aportacions !
anuals que realitzen iles recolli-
des de roba, estan enllestint un !
projecte amb queé I'empresaiels
treballadors compraran roba a |
Caritas, roba de la llar, i poste- |
riorment la tornaran a vendre,
amb la qual cosa s’aconseguira,
que Caritas disposi dels diners
delacomprais’ajudara amante-
nir llocs de treball. Intentaran
que estigui en funcionament la

car-hi altres empreses.

Des de Coffe-Center, que te-
nen persones contractades que
han arribat a través dels dife-
rents serveis de Caritas Diocesa-
! na, asseguren que en cap mo-
' ment shan penedit de les deci-

sions preses. “Son decisions ren-
dibles —assegura Jordi Pou—, pe-

| tites passes que no costen gaire

de fer i que permeten arribar a

| coses importants, comencant

per tu mateix, per sentir que es-
tasfent alguna cosa que vallape-

! na. Aquesta manera d’actuar

acaba repercutint positivament

i enl'empresa. Abanda de I'objec-
i tiu d’obtenir beneficis, una em-

presa té un encaix social, una
responsabilitat cap a la societat
que l'envolta i de la qual es no-

| dreix.”

Salvador
Garcia-Arhos
PERIODISTA

Tots juguem un paper a la societat i els
periodistes, els mitjans de comunicacio,

hi tenim un paper essencial: denunciar,
recordar, explicar les situacions d'exclusio
social que no deixen de ser importants
perqueé ja no siguin novetat. Cal ser solidari
sempre, no pas Només quan toca.

La solidaritat és un sobreesfore.

Salvador Maneu
DIRECTOR GENERAL
TECNIC FUNDACIO
PRINCEP DE GIRONA

Amb el seu treball i experiéncia Caritas

ha sabut esdevenir una referéncia estable

en un mon que s'ha tornat cada vegada més
inestable. Els programes d’ajuda basica

i els educatius, d’habitatge i laborals
promouen les potencialitats de moltes
persones amb trajectories francament dificils
i els ofereixen noves oportunitats.
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La creacio, aquest any, de la Catedra
de Responsabilitat Social Universita-
ria (RSU) ha estat impulsada, entre
altres raons, per la necessitat de Ca-
ritas de disposar d'una estructura
universitaria que col-labori amb I'or-
ganitzacié d'estudis que estimulin la
responsabilitat social corporativa
dels empresaris del territori.
Patrocinada per Caritas Diocesana
de Girona i pel Banc Santander i
amb la col-laboracié de I'Oficina de
Cooperacio per al Desenvolupament
de la UdG i I'Oficina Verda Udg Pla
d’Ambientalitzacio, la catedra s'ha

La societat respon

posat en funcionament amb I'objec-
tiu de promoure la recerca i la trans-
feréncia de coneixement per respon-
dre els reptes de la societat des de la
responsabilitat social, economica i
ambiental a tots els nivells: respon-
sabilitat personal, responsabilitat
corporativa i responsabilitat universi-
taria.

En I'ambit econdmic la Catedra
col-labora amb Caritas Diocesana de
Girona per impulsar la responsabili-
tat corporativa de les pimes. | en els
ambits social i ambiental, les linies
de recerca giren entorn del desenvo-

El cor dels Voluntaris
de Caritas reivindicant
la responsabilitat
social a les escales de la
Catedral i la iniciativa
‘Bosses amb anima’ del
grup Exit B ROSSEND GRI/
ARXIU DE CARITAS

lupament de competéncies transver-
sals en els estudiants universitaris a
través de la seva participacio en pro-
jectes d'entitats socials de I'entorn i
en la identificacié d'espais de forma-
cié que potenciin la responsabilitat
social del professorat universitari.
Maria Rosa Terradellas exerceix com
a directora de la catedra i responsa-
ble de I'ambit de Solidaritat; Anna
Maria Geli, com a responsable de
I'ambit de Desenvolupament Soste-
nible, i Rodolfo de Castro Vila, com a
responsable de I'ambit de Responsa-
bilitat Corporativa.

Caritas busca la maxima

eficiencia en la seva feina

Qualitat, innovacio
| transparencia

Informe d'auditoria de comptes anuals.
A la Direceio de Caritas Diocesana de Girona.

1. Hem auditat els comptes anuals de I'Entitat Caritas Diocesana de Girona que
comprenen el balang de situacid & 31 de desembre de 2012, el compte de pérdues
iguanys, l'estat dg canvis &n e patrimoni net, festat de fluxos d'efectiu |la memaria
oon‘asponan!‘s all  anus! litzat en ta dala. Els administradors son

! A de-‘a’ lacié dels compt: anuals de IEntitat, d'acord amb el marc

it o inf fi plicable a IEntitat (que s'identifica en la Nota 2 de

la memoria) |, en parmu!ar am.b els principis | eriterls comptables que hi conté. La
nostra responsabilitat és expressar una opinié sobre els comples anuals en
conjunt, basada en &l treball reafitzat d'acord amb la normafiva reguladora de
l'activitat d'auditoria de comples vigent a Espanya, que requersix l'examen,
mitjangant la realiizacio de proves selectives, de l'evidéncia justificativa dels
comples anuals i l'avaluacic de sila seva presentacid, els principis i eriferis utilitzats
i les estimacions reslitzades, estan d'acord amb el marc normafiu d'infarmacid

financera que resulta d'aplicacio.

b3

situacld fir de Caritas Di

En la nostra opinié, els comptes anuals adjunfs corresponents a fexercicl 2012
expressen, en lots els aspectes significativs, fa imatge fide! del patrimoni | de la
de Girona a 31 de desembre de 2012 aixi

com dels resullals de les seves operacions | dels seus fluxos defectiv
commesponents a lexercici anual finalitzat en aguesta data, de conformitat amb el
il que resulta d'aplicacio |, en particular, amb els

mare tits o'
ipis | criteris comptables en elf

MRC Glaudit, S.L.P.

P

Mique! Roa Pujola
Soci - auditor de comples

Reproduccié d’una auditoria externa M ARXIU DE CARITAS

EL PUNT AVUI
GIRONA

nant. I per a una major ga-
rantia de cara al donant,

totinohaver-hicap obliga- |
ci6 legal, s’han establert
controls externs. Diu Mar- |
ta Dilmé, responsable de |
d’administracio: !
“Ens sotmetem anual- '
. vitat i eficiéncia.

I'area.

ment a una auditoria ex-

! terna de comptes de pro-
. fessionals independents
| per ser una entitat total-
Tres elements destaquen |
en la gestio de Caritas en !
els darrers anys: la trans- |
paréncia, la qualitatilain- |
novacio, tres dels valors
amb que l'entitat es defi- !
neix en el pla dacci6 !
2014-2016. Es realitza |
diariament un esfor¢ im- |
portant pel control i la
transparenciadelesdades
economiques. Es treballa,
per tenir un estricte regis- | ONG Calidad, com a eina
tre de cada euro que entra |
a l'entitat i assegurar que
té el desti indicat pel do- !
| projectesidel’acci6 social.
! Els caps dels programes

ment fiable i confiableiga-
rantir que la gesti6 esta al
servei de la nostra missio
d’atendre els més vulnera-
bles.”

Un altre dels objectius
de Caritas és que totes les
arees de treball i els pro-
grames socials es regeixin
pels més moderns estan-
dards de qualitat, i per ai-
x0 s’ha adaptat ala Norma

de millora continua.
L’entitat també posa el
focus en la innovaci6 dels

treballen sobre la base
d’'una constant planifica-
ci6, seguiment i avaluacié
del'impacte dels projectes
sobre les persones ateses,
per garantir la seva efecti-

‘Compromis’ i ‘rigor’ son les dues paraules
que més hé defineixen Caritas. Faig un balang
molt positiu de la seva actuacio en aquests
moments d’especial dificultat per a moltes
families. | destaco també la vocacio de servei
de I'equip técnic i la seva tasca en defensa
dels drets socials de totes les persones amh
independéncia del seu origen, pais o religio.

Quan, en plena dictadura, va néixer Caritas
a Girona, més d’un devia pensar que un dia
deixaria de ser imprescindible perque la
democracia reduiria la pobresa i cobriria les
Francesc necessitats basiques de la societat. Aixo no és
Francisco-Busquets ajyj j avyi, Caritas i altres moviments socials
b toare %% de base s més necessaris que mai. Aixd vol
dir que els poders publics no fan be els deures

traductor

Maria Rosa Guixé
DIRECTORA TECNICA DE
L’AREA DE BENESTAR
DEL CONSELL COMARCAL
DE LALT EMPORDA
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Meés de 2.000 persones fan

funcionar el motor de Caritas

Voluntaris que
sumen esforcos

Carme Vinyoles
GIRONA

Un és d’abans de la guerrailal- !
tre, eixit en una democracia ja |
ingressada al Mercat Comu. En- !
tre 193311986, els seus anys de
naixement, i fins ara mateix, el |
2014, quan tots dos s’han trobat |
dins del gran equip huma de Ca- |
ritas, el nostre petit mon ha do- !
nat unes quantes voltes i ha en- |
senyat la cara d’una republica,
d’una dictadura, d’'una pau amb !
vocacié de llibertat i també |
d’'una miséria, d'un temps de !
prosperitat i d'una nova miseria !
que esta atacant els dretsilain- !
tegritat de tantes persones al
nostre entorn. I ells, Joaquim !
Camos i Xavi Fernandez, des de |
lallarga imolt viscuda experien- |
cia en bé del proisme o des de la |
joventut d’'una consciéncia soli- !
dariaben afermada, cada diapo-
sen el seu gra de sorra per donar |
suport a qui pateix més dura-
ment els cops d’aquesta crisi de- !
vastadora.

No estan ni se senten sols en |
la seva valuosa tasca: son, de fet, ‘
només dos dels 2.171 voluntaris
quelentitat computaaladiocesi
de Girona comun dels seus prin- |
cipals actius. Dues generacions |
i, entremig, unes quantes més !
sumant esforgos per acolliriofe-
rir perspectives i esperanca als !
més vulnerables, juntament |
amb els socis i els professionals |
contractats, tots a I'una en el |
combat per la justicia social i
contra I'exclusi6. Una tasca cer-
tament necessaria: Joaquim no |
s'esta de dir que mai s’hauria !
imaginat que poguéssim tornar !
—en part— a aquells temps lugu- |
bres de la postguerra, de gent !
abatuda i nens passant ganaia
Xavi no li agrada haver de reco-
neixer —pero és aixi— que encar-
na a la perfeccié una generacié |

La societat respon

de joves amb tanta formaciod
I com dificultats per assolir un fu-
| tur professional. Junts —i “amb

tu millor”, com estimula el lema

i de Caritas— treballen per donar !
| una altra volta al nostre petit |
mon i transitar, si més no, el ca- !

mi de la restitucio de la dignitat i
de la transformacié de les condi-
cions de vida.

A Joaquim Camoés, el petit
dels onze fills del secretari de |
i PAjuntament de Sant Miquel de
Campmajor, des de ben jovenet !
que jaliva entrar molt endinsla
vetlla dels prostrats, seguint
aquell passatge de I'evangeli que !
diw: “Tenia fam i em donareu !
menjar, tenia set i em donareu |
beure, estava malalt i em vau vi-
sitar.” Es recorda molt bé d'un :
home que havia agafat la tuber- |
culosii d’'unanena a qui ajudava, |
a respirar ventant l'aire davant |
seu; també dels diumenges en !
que anava a fer hores a les cases
on hi havia necessitat, després |
d’oirmissa, que, aixo si, el rector |
! no en perdonavani una. Més en- |
davant, justament el 1960, va !
| trobarfeinaales oficines d’Agus-
tiiMasoliver, empresade Banyo- !
les dedicada a la construccié |
d’obra civil. Aleshores va conéi- !
xer Pere Pages, Rosa Oller i al- !
tres homes i dones que forma- |

! ven part de Caritas i s’hi va vin- | ‘
P i Cinquena trobada de voluntaris de Caritas el 8 de febrer passat

que encara duraidurara fins alla i i, a baix, Joaquim Camés i Xavi Fernandez M ROSSEND GRI/ MANEL LLADO

cular en una relaci6 tan estreta

on li arribin les forces.
Se’l veu molt engrescat i ple

| al propi domicili. S’emociona re-

d’energia als 81 anys. Fins fa
pocs mesos ha participat en el |
programa del rober i encara es

manté molt actiu acompanyant
persones grans amb salut preca-
ria o en situacié de solitud, que
éselquemés elmotivaihidedica
tempsibons anims. Cadasetma-

! na passa una bona estona amb
! uns quants avis de Banyoles, ja

sigui ala clinica, alaresidéncia o

! clou que, finalment, «estant a |

vivint tants moments d’intensa
humanitat compartida, i també !
| véncies.
. Xavi Fernéndez, nascut a |
i Lleidaillicenciat en Historia, viu !
aGironades delmaigdel 2014, a !
casa d’'una tia. Passa les tardes |
completant la seva formacié i !
enviant curriculums a tort i a |
! per construir un moén més soli-
1 dari.

d’agraiment de familiars i con-

Caritas reps més que no pas do-

! nes». Se sent especialment sa-
tisfet de constatar el nombre |
creixent de voluntaris que pro- !
porcionen continuitat a la tasca
solidaria, i encara més pel fet :
| que lamajoria siguin joves, com |

ara en Xavi, que s’ha escoltat
amb visible interes el seu doll in-
contenible de coneixements i vi-

dret, per treballar “del que sigui”
i als matins, de dilluns a diven-

~ Joaquim Camos i Xavi

- Fernandez representen
 diferents generacions de
 ciutadans compromesos
- amb Iaccié social

I dres, dedica un minim de quatre
! hores a les seves activitats vo-
luntaries a Caritas centrades en
i larea de Comunicaci6. Ell parla,
I és natural, el nou llenguatge
i amb que lentitat expressa ara
| mateix el seu ideari i que po-
driem resumir com el dret que
i tota persona té a la seva promo-
! ¢i6 i desenvolupament integral.
i També, d’estrategies educatives
i 1d’inserci6 laboral i de eradica-
ci6 de les causes que generen la
! pobresa. I amb molt émfasi, es
i refereix ala falta de dignitat que
' comporta per a un ésser huma
i nopoder aportar ala societatles
| seves capacitats, no sentir-se
- util ni valorat. Té amics de la se-
i vaedat que shan enfonsat psico-
1 logicament i compren molt bé el
! que deu representar trobar-se
| sense recursos ni coixi de suport

familiar per aturar el cop. Diu

' que ell és a Caritas perqueé Cari-

tas hi és; vol dir, al costat de les
persones, treballant per ala seva
recuperacio i apel-lant a la res-
ponsabilitat de diferents sectors

Pepita Perich
GERENT DEL GRUP
&| FUNDACIO RAMON
NOGUERA

Massa sovint moltes persones no ens adonem
que el llindar de la pobresa el tenim de vei.
Gracies, Caritas, per ser-hi i per fer-ho visible,
per la vostra esforcada i perseverant tasca,
treballant per tal que tots junts avancem

per fer de la nostra societat una societat

que sigui més justa per a tothom.

Una sincera enhorabona per 'aniversari.

Jordi Pujiula
DIRECTOR DEL CENTRE
GERIATRIC MARIA GAY

Els valors que transmet la nostra institucio
(Religioses de Sant Josep de Girona) i la

de Caritas son similars. “Alleujar el dolor i
sembrar la pau” no es pot dur a terme sense
amor, dignitat de les persones, justicia social,
solidaritat i participacio, sobretot en aquests
moments dificils amb una pérdua economica
i de valors important en la nostra societat.
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Carme Borboneés. Presidenta de Caritas Catalunya.

“Un bon cristia sempre

ajuda un germa vulnerable”

Pau Lanao
GIRONA

La celebraci6 dels cinquanta anys
del naixement de Caritas Diocesa-

na de Girona ha comportat una
aposta ferma per afrontar les no-
ves situacions generades per la
crisi i pel reforcament del paper
del voluntariat, ja que com diu
Carme Borboneés, la seva presi-
denta a Catalunya, “Caritas és la
praxi de l'eucaristia, i aixo fa que
el voluntariat que entén aquest
missatge treballi per a I'organit-
zacio”.

Vosté diu que Caritas represen-
ta abans de res complir la praxi
de l'eucaristia?

I tant. Caritas no és una oenagé,
siné que és'organitzacio caritati-
va de I'Església catolica, o sigui,
és posar en practica la paraula de
Jesuerist, i en aquest sentit Cari-
tas sempre existira perque un
bon cristia sempre tindra un ger-
ma al costat que, per determina-
des circumstancies, sera vulnera-
ble. En el fons seguim les passes
dels primers cristians quan van
engegar les diaconies; o sigui,
nosaltres intentem ajudar I'altre
pero sobretot acollir-lo i acompa-
nyar-lo.

I aixo com es concreta?
En accions fonamentals, per ex-
emple, ajudar a solucionar tra-

mits de tota mena ales persones | _, . , .
que estan més desprotegides, ien | Caritases un espal de
aquest aspecte hem engegat dife- | |’Església Catblica que
rents processos de mediacio tant | .
en el camp de 'habitatge comen | dCOMPANYya 1assessora

- enles mancances que

~ puguin tenir les persones

immigraci6 o en I'assessorament
psicologic o pedagogic, i si diem
que lluitem per la justicia social
és perque sabem que és compli-
cat que 'administraci6 pugui so-
lucionar tots els problemesida-
vant d’aixo hi ha Caritas, que és
un espai de I'Església catolica que
ajuda, acompanya, assessora i
forma en aquelles mancances

que les persones puguin tenir al
1 llarg de la vida.

. Qui ho executa?

i Pensem que la majoria dels nos-
I tres recursos haurien d’anar des-

La societat opina

T e W i
Carme Borhoneés, fotografiada durant una estada a Girona M pau LANAO

| tinats ales persones i és per aixo
que creiem que si Caritas funcio-
| na és gracies al voluntariat, una

i forca fonamental per acompa-

| nyar totes les casuistiques que es
| presentin i donar respostes a ca-
dauna, ja que el maxim de recur-
! sos que tenim haurien d’anar

i destinats ales persones. El volun-
| tariat és la forga fonamental de

i Caritas. Entre la gent que ens
ajuda hi ha metges, advocats,

! professors, treballadors de tota

! mena disposats a posar el seu

i gra de sorra. Estem en un mo-

| ment complicat en queé la viru-

! léncia de la crisi ha creat nous
reptes, ens ha obligat a desenvo-

i lupar altres programes i aixo ha

i fet que 'entitat hagi hagut de llo-

gar nous professionals que ajudin
i adonar resposta a totes les pro-
| postes.

| Després de cinquanta anys les

! Caritas Diocesanes han canviat
el seu rol en la societat?

I L’essencia de Caritas és la parro-

! quiaiaixo vol dir que sén molt

! autonomes. Avui, pero, i davant

I lanecessitat de donar respostes a
problemes estructuralsi globals,

! vam ser els primers de denunciar
i la crisi de 'habitatge, Caritas Dio-
| cesana treballa per donar serveia
| totes les parroquies. Es un servei
| que s’estructura sobre tres co-

" missions principals, la d'immi-

| gracio, la d'integracio6 laboral ila

i de formaci6 del voluntariat.

AGENDA D’ACTES

JORNADES

de TROBADA
i FORMACIO
de CARITAS

CATALUNYA

Jid
D'0CTUBRE
DE 2014

OCTUBRE

Dies3i4

JORNADES DE TROBADA |
FORMACIO DE CARITAS
CATALUNYA.

Palau de Congressos de
Girona

Dia17

DESFILADA DE MODA AMB
ROBA DE SEGONA MA.

Amb la col-laboracié de Roba
Amiga. Coma-Cros de Salt

Dia19

36a CURSA DEL CARRER
NOU: CORRE! ATURA LA
POBRESA!
www.caritasgirona.cat

Del 29/10 AL 2/11

FIRES AMB COR.
Presentacio del llibre de
receptes culinaries,
economiques i saludables.
Palau de Fires de Girona

NOVEMBRE

Dia14

PRESENTACIO DE LA
CATEDRA DE
RESPONSABILITAT SOCIAL.
Amb la presencia de Federico
Mayor Zaragoza

Dia 27

FLASHMOB PER UN
HABITATE DIGNE | ADEQUAT.
Dins la campanya ‘Cap
persona sense llar’.

DESEMBRE

DRETS HUMANS, TOTS, PER
TOTHOM | A TOT ARREU.
Presentacio de la campanya
de Nadal

MAIG
CLOENDA ANIVERSARI
CARITAS DIOCESANA DE
GIRONA

Frederic Gomez
PRESIDENT DEL BANC
DELS ALIMENTS DE LES
COMARQUES DE
GIRONA

de les Caritas de la provincia.

La meva felicitacio a Caritas pels seus 50
anys, juntament amb la meva admiracio per
la gran tasca que realitza distribuint aliments
als que més ho necessiten. Des de I'entitat
que represento dono testimoni que més del
70% dels aliments que reparteix anualment
el Banc dels Aliments a Girona, ho fa a través

L’equip
d’Emprenedoria
Social de la
Fundacié La Caixa

Entre les transformacions socials dels darrers anys, Caritas
ha demostrat que es poden fer empreses compatibles amb
els formats més tradicionals d’atencio als necessitats, i
viables. Formar, socialitzar, apoderar... genera autonomia;
son accions que es possibiliten amb la creacié de llocs de
treball i aix0 ho aconsegueix 'empresa social. Caritas ha
apostat per la cultura del ‘co™: és important 'abordatge
integral d’un problema amb la col-laboracid de tercers.
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Gracie

per fer-ho possible!

TG’“PM PALBEACH
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